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 الملخص:
تعد الاستتتدامة الاجتماعية دحد الأستتبار الرئيستتية لاستتتقرار الشتتركة تممورا تاستتتمراريت ا. حي  

تعتبر ممارستتتتات الشتتتتركة تالمشتتتتاركة في المجتمو تحماية المون  تتطويرس من درل الوستتتتائ  ل ل  

م تل  صورة جيدة للشركة في المجتمو. تلذلك يتعين على الشركات الارتمام بالممارسات الاجتماعية ب

فئات ا تإيصتتتتاا متائه رذس الممارستتتتات من خحا الإفصتتتتاح إما من خحا التقارير الستتتتنوية دت تقارير 

الاستتتتتتتدامة دت التقارير ال اصتتتتتتة دت الدتريات. تمن ثل تتمح  دردال البح  الحالي في دراستتتتتتة تأثير 

رباح في الشركات على استمرارية الأ 19ممارسات البعد الاجتماعي لحستدامة في ضوء جائحة كوفيد 

شركة على مدار ست سنوات خحا  39المقيدة في البورصة المصرية بالاعتماد على عينة مكومة من 

. تل قياس الافصتتتاح المحاستتتبي عن البعد الاجتماعي لحستتتتدامة من خحا 2022إلى  2017الفترة من 

تقارير العالمية تالتقارير الستتنوية. تحلي  المحتوى لتقارير الاستتتدامة المعدة قبقا لمبادم مبادرة إعداد ال

شركة  ستمرارية درباح ال شركات عينة  β1 من خحا تقدير معام  الامحدار تتل قياس ا شركة من  لك  

 Eliwaالدراستتة في معادلة امحدار بين الأرباح الحالية تالأرباح المستتتقبلية تقلك قياستتا على دراستتة )

et al., 2016.) فصاح المحاسبي عن البعد الاجتماعي لحستدامة كك  غير تدشارت النتائه إلى دن الإ

مستتتتتتتقر خحا فترة الدراستتتتتتة. تفيما يتعل  باختبار تأثير الإفصتتتتتتاح المحاستتتتتتبي عن البعد الاجتماعي 

لحستدامة على استمرارية الأرباح بالشركات المقيدة بالبورصة المصرية، تشير النتائه إلى عدم تجود 

ستتبي عن البعد الاجتماعي لحستتتدامة على استتتمرارية الأرباح بالشتتركات تأثير معنوي للإفصتتاح المحا

المقيدة بالبورصتتة المصتترية، بينما دشتتارت النتائه لوجود تأثير معنوى للإفصتتاح المحاستتبي عن البعد 

على استمرارية الأرباح بالشركات المقيدة بالبورصة  19الاجتماعي لحستدامة في ضوء جائحة كوفيد 

 المصرية.

 .19كوفيد  ،البعد الاجتماعي لحستدامة الاستدامة،استمرارية الأرباح،  لمات المفتاحية:الك

Abstract: 

Social sustainability is one of the main reasons for the stability, growth, 

and continuity of the firm. As well as the company practices and participation 

in society and protect and develop the employee of the most important means 

to create a good image of the company in the community. Therefore, the firms 

are required to pay attention and participation in social sustainability practices 

in different its categories and to communicate the results of these practices 

through the disclosure either through annual reports, sustainability reports, 

special reports, or periodicals. The objectives of this research are to explore the 

nature and extent of the social dimension of sustainability practices in 

companies listed in Egyptian stock exchange. In addition, examine the effect 

of the social dimension of sustainability disclosure on earning persistence based 

on a sample of the panel of 234 annual reports for 39 companies collected over 

a six-year period. the social dimension of sustainability disclosure was 

measured by content analyse approach of the GRI (The Global Reporting 

Initiative) sustainability reporting that offer Reporting Principles and Standard 

Disclosures. Moreover, the current research measured by estimating the 
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regression coefficient β1 for each company in the study sample in a regression 

equation between current profits and future profits. Based on a sample of the 

panel of 234 annual reports collected over a six-year period. The analysis 

findings that social dimension of sustainability disclosure as a whole unstable 

over the six-year period of this research. With regard to testing the impact of 

that social dimension of sustainability disclosure on the earning persistance of 

the companies, findings indicated that there is no significant effect, while the 

results indicated that there is a significant effect of the social dimension of 

sustainability disclosure in light of the Covid-19 pandemic, on the earning 

persistance in companies listed on the Egyptian Stock Exchange. 

Keywords: earning persistance, sustainability, Covid-19, social dimension of 

sustainability. 
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 القسم الأول

 الإطار المنهجي للدراسة
 مقدمة: 1.1

استتتتمرار الأعماا التجارية لا ينفصتتت  عن قلاتتتايا الاستتتتدامة الاجتماعية تالأخحقية، فالشتتتركات 

مسؤتلة عن جوامب ا الاجتماعية ليست مسؤتلة دمام المسارمين فحسب، ب  يجب علي ا ديلًاا دن تكون 

تالبيئية تالمالية. حي  تشتتتتتير الاستتتتتتدامة إلى تقييل تتوصتتتتتي  المعلومات الكمية تالنوعية حوا الأداء 

المستتتتتتتدام لبعماا بطريقة متواممة فيما يتعل  بالبيئة تالمجتمو الذي تعم  فيح. تتتحم  الشتتتتتتركات 

تي تتكون من ممارستتات الاستتتدامة الاجتماعية، مستتئولية تبرير دصتتحار المصتتلحة تمفقات الإفصتتاح ال

بمحابة صدمة  19-تبالتالي تعزيز دداء الشركة تضمان استمراررا في بيئة الأعماا. تكامت دممة كوفيد

غير متوقعة ددت إلى ام يار الشتتتتتتركات. تلذلك، فين ام يار ستتتتتتوا الأتراا المالية الذي دعقب ا ثار 

ن الممكن دراستتتتتتة تأثير ممارستتتتتتات الاستتتتتتتدامة الاجتماعية على المحققة تالمتوقعة للجائحة يجع  م

 استمرارية الشركات خحا فترة الجائحة.

 مشكلة الدراسة: 2.1
تواجح الشركات ضغوقًا متزايدة بعد تزايد تعي العمحء بالقلاايا المتعلقة بالاستدامة الاجتماعية 

ن المستتارمين يدركون مدى محءمة للشتتركات، من خحا الإفصتتاح الإلزامي تغير الإلزامي للاتتمان د

تتمح  الأرباح (. De Klerk et al., 2015إجراءات ل المت ذة بشتتتتتأن القلاتتتتتايا البيئية تالاجتماعية )

-ركيزة دساسية فى الحكل على استمرارية الشركات خاصة فى ن  الأممات تإمتشار الأتبئة مح  كوفيد

19 (Lombardi, 2021.)  تلما كان ردل الشتتتركات رو تع يل الأرباح؛ تالأمر الرئيستتتي رو ما إقا

كان الاستتتتحمار في الأمشتتتطة الاجتماعية يمكن دن يفيد الشتتتركة ماليًا. دن رت العديد من الدراستتتات دن 

المشاركة في الممارسات الاجتماعية دفاد الشركات بطرا م تلفة، من خحا تحسين صورة الشركة دت 

(. Nguyen et al., 2015ئه المالية دت اكتسار المصداقية مو م تل  دصحار المصلحة )تحسين النتا

تتتكون عمليات الإفصتتتاح المحاستتتبي عن البعد الاجتماعي لاستتتتدامة للشتتتركات بشتتتك  دستتتاستتتي من 

 ,Tjia and Setiawatiمعلومتتات غير متتاليتتة تتتعل  بتتتأثيرات الشتتتتتتركتتات على المجتمو تالبيئتتة )

قي  متطلبات الافصاح عن المعلومات غير المالية، خاصة تلك المتعلقة بمتطلبات تلغرض تح(. 2012

فتفصتتا العديد من الشتتركات عن العمليات من خحا تقرير الاستتتدامة ، الافصتتاح عن ا ثار الاجتماعية

ية لتعزيز  مال طة تاجراءات الشتتتتتتركة على المجتمو، إلى جامب المعلومات ال تأثير دمشتتتتتت ية  لتقييل كيف

ية التقارير المالية، تمو قلك لا توجد قريقة إفصتتاح موحد عن تقارير الاستتتدامة للشتتركات كما مصتتداق

لا يزاا الافصتاح عن ا غير إلزامي، مما يجع  عملية الف ل تالمقارمة صتعبة لجميو دصتحار المصتلحة 

(Nelsen, 2021) .سبي عن البعد لذا يقوم البح  الحالي باختبار ما إقا كان رناك تأثير للإفصاح المحا

على استتتتتمرارية الشتتتتركات المقيدة في البورصتتتتة  19الاجتماعي لحستتتتتدامة في ضتتتتوء جائحة كوفيد 

 تعليح فين جورر مشكلة الدراسة يتمح  في التساؤلات ا تية: المصرية،

ما مدى تأثير الإفصتتاح المحاستتبي عن البعد الاجتماعي لحستتتدامة على استتتمرارية الشتتركات  -

 البورصة المصرية؟المقيدة في 

 19ما مدى تأثير الإفصتتاح المحاستتبي عن البعد الاجتماعي لحستتتدامة في ضتتوء جائحة كوفيد  -

 على استمرارية الشركات المقيدة في البورصة المصرية؟

  



 

 ..................... على 19-كوفيد جائحة ضوء في الاجتماعية الاستدامة عن المحاسبي الإفصاح تأثير

 رشاد سعيد دينا العطار، عمران؛ محمد رجب البغدادي، الغفار؛ عبد عبيد حسن عزام،
 

575 
 

م2024مبر للدراسات والبحوث المالية والإدارية المجلد السادس عشر )عدد خاص( سبتالمجلة العلمية   

 أهداف الدراسة: 3.1
 تسعى الدراسة الحالية إلى تحقي  الأردال ا تية:

على استتتتمرارية دراستتتة تتحلي  تأثير الإفصتتتاح المحاستتتبي عن الباعد الاجتماعي لحستتتتدامة  -

 .في الشركات المقيدة بالبورصة المصريةالأرباح 

عد  19دراستتتتتتتة تتحلي  تأثير جائحة كوفيد  - على العحقة بين الإفصتتتتتتتاح المحاستتتتتتبي عن البا

 .يدة بالبورصة المصريةفي الشركات المق الأرباحتاستمرارية الاجتماعي لحستدامة 

 تستمد الدراسة درميت ا العلمية تالعملية من ا تي: أهمية الدراسة: 4.1
 الأهمية العلمية: 1.4.1

تعتبر رذس الدراسة إقار مرجعي إضافي للدراسات المستقبلية في مجاا اختبار تأثير الإفصاح   -

في استتتتتتتمرارية الأرباح  19-المحاستتتتتتبي عن البعد الاجتماعي في ن  تداعيات جائحة كوفيد

 المحاسبية للشركات المقيدة في البورصة المصرية.

امة ليستتاعد في تحستتين شتتفافية الافصتتاح المستتارمة في تطوير النموقا الحالي لتقارير الاستتتد -

 .المحاسبي تميادة ثقة المستحمرين تدصحار المصالا في تقارير الاستدامة

 الأهمية العملية:  2.4.1

تستتتتتارل الدراستتتتتة الحالية في تقديل تطبيقات عملية لامعكاستتتتتات الافصتتتتتاح المحاستتتتتبي للبعد  -

يد تدامة في ن  تداعيات جائحة كوف ماعي عن الاستتتتتت على استتتتتتتمرارية الأرباح  19-الاجت

المحاستتتتتتبية للشتتتتتتركات المقيدة بالبورصتتتتتتة المصتتتتتترية تالاستتتتتتتعامة ب ا في ات اق القرارات 

 الاستحمارية.

 19-قياس مستتتوى الإفصتتاح المحاستتبي عن البعد الاجتماعي لحستتتدامة في ن  جائحة كوفيد -

ت ريئة ستتوا الماا في التقارير المالية، تتوفير دلي  عملي عن مدى إلتزام الشتتركات بتوجي ا

لتلبية احتياجات دصتتتتتحار المصتتتتتالا  19-بشتتتتتأن الإفصتتتتتاح عن دممة امتشتتتتتار جائحة كوفيد

 تمست دمي التقارير المالية.

توفير معلومات للمستتتارمين تالمستتتتحمرين تتعل  بأداء البعد الاجتماعي لحستتتتدامة فالشتتتركات  -

اعي، قد يتوقو المستتتتتتحمرتن التي تتبنى مبادم الاستتتتتتدامة تتعم  على تحستتتتتين الأداء الاجتم

تع يل استمرارية الأرباح تميادة قيمة الشركة، كذلك يعزم تحسين البعد الاجتماعي لحستدامة 

ما تعتني  تدام للمونفين، عند تاجية المونفين، تتوفير فرص التطوير المستتتتتت من رضتتتتتتتا تام

شتتت صتتتية فيم ا الشتتتركات بالمشتتتاركة المجتمعية تتستتتعى لتحقي  التوامن بين العم  تالحياة ال

تعزم رضتتتتتارل تإمتاجيتح، كذلك يمي  العمحء تالمستتتتتت لكون إلى دعل الشتتتتتركات التي تتحلى 

بالمستتؤتلية الاجتماعية، فعندما تعتني الشتتركات بالمشتتاركة المجتمعية تتقدم منتجات تخدمات 

لة الأمد مو العمحء تتعزم الولاء للعحمة  ناء عحقات قوي تدامة، فيم ا تشتتتتتتجو على ب مستتتتتت

لتجارية، دما بالنسبة للمجتمو فتسعى العديد من الشركات إلى تحسين الأداء الاجتماعي كجزء ا

من التزام ا بالمستتتتتتؤتلية المجتمعية، تتتلاتتتتتتمن رذس الج ود توفير فرص العم  المستتتتتتتدامة 

 .تالاستحمار في التنمية المحلية تالمسارمة في ح  المشاك  الاجتماعية المحيطة
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 :حدود الدراسة 5.1

سية، تقطاع مواد البناء،  - سة الحالية على القطاعات ا تية: قطاع الموارد الاسا اقتصرت الدرا

 تقطاع الرعاية الصحية تالأدتية. 

 . 2022حتى  2017اقتصرت الدراسة الحالية على سلسلة ممنية خحا الفترة من  -

بالبعد الاجتماعي  تركز الدراستتة الحالية فقع على الإفصتتاح المحاستتبي عن المعلومات المتعلقة -

 لاستدامة الشركات، تلكن ا لل تشم  قرا قياس رذس المعلومات.

 خطة البحث:  6.1
 لتحقي  دردال البح  تالاجابة على تساؤلاتح البححية تل تن يل المتبقي من البح  على النحو ا تي:

 الشركات.القسل الحامي: الإفصاح المحاسبي عن البعد الاجتماعي لحستدامة تاستمرارية 

 القسل الحال : الج ود البححية قات الصلة تتطوير فرتض الدراسة.

 القسل الرابو: الدراسة التطبيقية.
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 القسم الثاني

 الإفصاح المحاسبي عن الاستدامة الاجتماعية واستمرارية الشركات
 مقدمة: 1.2

المستتتتتتت لكون تالمونفون يواجح تأثير الشتتتتتتركات على المجتمو تالبيئة ارتمامًا عالميًا، تيبح  

تالمستحمرتن تشركاء الأعماا تالمجتمعات المحلية بشك  متزايد عن دتر الأعماا في المجتمو تطالب 

الحكومات تالمن مات غير الحكومية بقدر دكبر من الشتتفافية تالمستتاءلة، ليط فقع في العمليات اليومية 

 19، خاصتتتتتتة بعد امتشتتتتتتار جائحة كوفيد للشتتتتتتركات، تلكن بما في قلك تأثيررا على المجتمو تالبيئة

تتأثيررا على دستتتتتتواا ردس الماا تكذلك الأممات الكبيرة البنوك تالشتتتتتتركات، تعلى الرغل من رذا 

شركة على المجتمو، تتعم  الحكومات على  سو النطاا، لا يزاا من الصعب تقييل تأثير ال الارتمام الوا

جتماعية، تتنشتتتر الشتتتركات مفستتت ا عدداً متزايداً من تطوير التشتتتريعات التي تتطلب إعداد التقارير الا

التقارير عن ددائ ل الاجتماعي، تعلى الرغل من رذس الج ود العديدة إلا دن الج ات المعنية غير راضية 

عن التقارير تتطالب ببذا المزيد من الج د تالعم  على التقلي  من ا ثار الستتتتتلبية للمؤستتتتتستتتتتات على 

ءمة رذا التأثير مو احتياجات المجتمو، ال دل الرئيستتتتتتي ل ذا القستتتتتتل رو المجتمو، تكذلك كيفية موا

محاتلة إعطاء صتتتتتتورة كاملة عن الإفصتتتتتتتاح الاجتماعي للشتتتتتتركات من خحا تعري  الاستتتتتتتدامة 

 الاجتماعية، تشرح مبادئ ا، تدرل دبعادرا، تدرل الن ريات التي تدعم ا.

 الاستدامة الاجتماعية: 2.2
جتماعية للشتركات من قب  مجلط الأعماا العالمي للتنمية المستتدامة بأم ا تل تعري  الاستتدامة الا

الستتلوك الأخحقي للشتتركة تجاس المجتمو، لقد تصتترفت الإدارة بشتتك  مستتؤتا مو مجموعات المصتتالا 

الأخرى التي لدي ا مصتتلحة قامومية في العم ، تالمستتؤتلية الاجتماعية للشتتركات ري الالتزام المستتتمر 

عم  على الإدارة تالمشاركة تالأخحا في التنمية الاقتصادية مو تحسين موعية حياة العماا من خحا ال

( مجموعة من الدتافو ,Hancock 2005(. تقد حدد )Mermod and Idowu, 2014تدستتتتتتررل )

الأساسية الاستدامة الاجتماعية للشركات، مح  التأثير الرئيسي لدمه عناصر الاستدامة الاجتماعية في 

طة الشتتركة. تقلي  عحتة م اقر الاستتتحمار في الأستت ل، تالارتباق المباشتتر بين الستتمعة تمقاييط دمشتت

النتائه المالية تستتتتعر الستتتت ل تالتصتتتتني  الائتمامي، تدخيرا، من الممكن بناء الولاء للعمحء من خحا 

حي  يطلب برامه الاستتتتتتتدامة الاجتماعية للشتتتتتتركات، تالتي تقدم ميزة تنافستتتتتتية في دستتتتتتواا متنوعة 

المستتت لكون الستتلو تال دمات التي يتل تستتليم ا دت إمتاج ا بطريقة دخحقية، حي  يفترض رذا المبدد دن 

على شتتتتتركات الأعماا دن تشتتتتتارك في بناء مجتمعات مفلاتتتتتلة، تبالتالي، يتعين علي ا دمه المصتتتتتالا 

على المجتمعات. بالإضتتتافة الاجتماعية في استتتتراتيجيات ا الأستتتاستتتية مو مراعاة المدى الكام  لتأثيررا 

إلى قلك دن رذا المبدد يطالب الشتتتركات التجارية بدعل حقوا الإمستتتان تحقوا العماا، تالتعام  مو دي 

 قلاايا دخحقية دخرى قات صلة.

تبناء على قلك يمكن القوا دن الاستتتتدامة الاجتماعية للشتتتركات ري الشتتتعور الأخحقي تالوقني  

بالمستتتتارمة الاجتماعية تجاس البيئة تالمجتمو الذي يمحلح الأشتتتت اص الذين يعملون في المن مة دت دتلئك 

اتباع م ه شتتام  الذين يعيشتتون في المجتمو تالبيئة المحيطة. بالإضتتافة إلى قلك، تحتاا الشتتركات إلى 

تمتكام  لبناء م ام الاستتتتتتدامة الاجتماعية للشتتتتتركات الذي يستتتتتما ل ا بالتصتتتتترل بطريقة مستتتتتؤتلة 

 ً  ، مقاب  استغحا موارد المجتمو المادية تالبشرية تتحقي  الأرباح.اجتماعيا
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 دوافع الاستدامة الاجتماعية: 3.2
ا بعض المستتؤتليات تجاس المجتمو إلى إن الدافو تاللاتترترة المتمحلة في دن تتحم  شتتركة الأعما

جامب توليد الإيرادات كان موجوداً منذ قرتن عديدة، لقد تل قبوا الاستتتدامة الاجتماعية للشتتركات على 

مطاا تاستتتو من قب  العديد من الصتتتناعات على مر الستتتنين، تقد تمت دراستتتت ا مرارًا تتكرارًا تحت 

ية الاجتماعية، تالعم  ال يري الاستتتراتيجي من بين دستتماء م تلفة تشتتم  مواقنة الشتتركة، تالمستتؤتل

مستتميات دخرى كحيرة. يعتمد مف وم الاستتتدامة الاجتماعية للشتتركات على الفكرة الأستتاستتية المتمحلة في 

خل  "القيمة المشتركة"، فال دل من الاستدامة الاجتماعية للشركات رو خل  قيمة للشركة تالمست لكين 

تحقي  إيرادات دعلى، حي  رناك دسبار عديدة تدفو الشركات لحم راق في تالمجتمو كك ، إلى جامب 

 :(Sprinkle and Maines, 2010)ج ود الاستدامة الاجتماعية 

فوائد التعاقد المحتملة: تفترض الشركات دن الاستدامة الاجتماعية للشركات تساعد في تحفيز  -

 المونفين تتونيف ل تالاحتفان ب ل. 

الاجتماعية للشركات تكلفة إضافية للشركات: ف ي دي شيء ترى الشركات دمح تشك  الاستدامة  -

ينبغي علي ا القيام بح ب دل تجنب الصورة السلبية تردتد الفع  الأخرى من م تل  مجموعات 

 دصحار المصلحة، مح  المن مات غير الحكومية.

لشراء منتجات الشركة دت دتافو العمحء: قد تجذر الاستدامة الاجتماعية للشركات المست لكين  -

 خدمات ا، مح  الحصوا على عحتات سعرية دت ميادة منفصلة في حصة السوا.

 تركيز الشركات على الارتمامات الاجتماعية تالبيئية يمكن دن يؤدي إلى ام فاض تكالي  الإمتاا. -

قر التي يمكن الن ر إلى الاستدامة الاجتماعية للشركات على دم ا جزء من ج ود إدارة الم ا  -

تبذل ا الشركة، تلتحقي  رذس الغاية، يمكن دن تكون الاستدامة الاجتماعية للشركات دداة فعالة 

 لتقلي  القيود القامومية دت التن يمية.

 الإفصاح المحاسبي عن الاستدامة الاجتماعية للشركات:  4.2
ت الاجتماعية الإفصتتاح المحاستتبي عن الاستتتدامة الاجتماعية رو الوصتت  الموضتتوعي للممارستتا

بحي  يمكن لأصحار المصلحة است دامح بشك  موثوا لتقييل دداء مسؤتلية الشركة تجاس المجتمو، تقد 

قامت ال يئات الحكومية الدتلية تالحكومات، مح  من مة التعاتن الاقتصتتتتتتادي تالأمل المتحدة تالتنمية 

تات دخرى توفر م ططًا للمعايير تمن مة العم  الدتلية، بوضو مبادم توجي ية تإعحمات تمبادم تدد

الاجتماعية للستتلوك المقبوا للشتتركات، حي  تطالب العديد من ال يئات الشتتركات بالمشتتاركة في بعض 

دمشطة تممارسات الاستدامة الاجتماعية للشركات مو الجم ور من خحا الكش  عن المعلومات غير 

 .(Najah and Jarboui, 2013) المالية

ية يجب دن يفي تقرير  المستتتتتتؤتلية الاجتماعية للشتتتتتتركات قات الجودة بأربعة جوامب رئيستتتتتت

(Moravcikova et al., 2015:) 

قد تكون مصداقية التقرير معتمدة على التزام الإدارة العليا، كما تل تص  التعري   المصداقية: -

بالمسؤتليات الش صية تسياسة الشركة تقرا جمو البيامات تالأردال، بالإضافة إلى قلك، 

تتأثر المصداقية بمستوى مشاركة دصحار المصلحة الرئيسيين تتنمو من خحا التحق  من قرل 

 ثال  مستق .

يشم  تقرير الاستدامة الاجتماعية للشركات على جميو العمليات التي تؤثر على الشركة  الاكتمال: -

 تالمجتمو.
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ة تالكمية لتقييل مسؤتليت ا يتعين على الشركة تحسين است دام المؤشرات النوعي الأهمية النسبية: -

 الاجتماعية.

شك  التقرير لح دتر م ل تيساعد في معرفة ما إقا كان التقرير قويحً إلى حد  الشكل المناسب: -

 ما تتاضحًا.

تتزايد المطالبات من الشتتركات بتحم  المستتؤتلية عن هثاررا المجتمعية، تمتيجة لذلك، تقدم العديد 

شركات إفصاحات اختيارية   Bowermanحوا تأثيرات دفعال ا على المجتمو ، تكيفية إدارت ا )من ال

and Sharma, 2016 في حين يفترض البعض دن ال دل الأستتتاستتتي لإفصتتتاح الشتتتركة رو التأثير .)

على الامطباعات حوا الأتضاع المالية المستقبلية للشركة لدى دصحار المصلحة ال ارجيين، تخاصة 

ي  اللاتتتتترر الاجتماعي دت البيئي، بالإضتتتتتافة إلى قلك، إلا دمح عندما تكون الماليين، بدلاً من محاتلة تقل

الإفصاحات اختيارية، فين الشركات لن تقدم سوى جزء م تار بحكمة من المعلومات التي ت  ررا في 

صتتتورة إيجابية، مما يحير تستتتاؤلات حوا مدى اكتماا الإفصتتتاحات الاجتماعية للشتتتركات تمتطلبات ا، 

 (.Brooks and Oikonomou, 2017التقارير )للتأكد من رذس 

حي  تشتتتير الافصتتتاحات الاجتماعية إلى العحقة بين المجتمو تقطاع الأعماا، على ستتتبي  المحاا 

دمه الارتمامات الاجتماعية في عمليات ل التجارية، تالمستتتتتتارمة في بناء مجتمو دفلاتتتتتت ، تالن ر في 

 ,Mermod and Idowu) ة في التنمية الاقتصادية المدى الكام  لتأثيررل على المجتمعات تالمسارم

باعدين للإفصتتاح  2001. حي  تحدد الورقة ال لاتتراء الصتتادرة عن المفوضتتية الأترتبية لعام (2014

الاجتماعي للشركات؛ ال ارجي تالداخلي. تيشم  البعد ال ارجي شركاء الأعماا تالمجتمعات المحلية 

تالبيئة العالمية. يتلاتتمن البعد الداخلي الصتتحة تالستتحمة في تالمستتت لكين تالموردين تحقوا الإمستتان 

العم ، تالموارد البشتتتتتترية، تالتأثيرات البيئية، تالموارد الطبيعية، من المفترض دن تكون القلاتتتتتتتايا 

الداخلية ري تلك التي تتناتا الإدارة الداخلية للشتتركات، تبالمح ، فين القلاتتايا ال ارجية تتعل  بالإدارة 

 (.Nasrullah and Rahim, 2014ال ارجية )

 نظريات الإفصاح المحاسبي عن الاستدامة الاجتماعية: 5.2
سبي عن الاستدامة الاجتماعية من خحا العديد من الن ريات، تدكحررا  تقد دثبتت الإفصاح المحا

 تفلايحً ري م رية الوكالة، تم رية دصحار المصلحة، تم رية الشرعية تم رية الإشارة.

 نظرية الوكالة: 1.5.2
م رية الوكالة )دت م رية المحاستتتتتتبة الإيجابية( ترى دن الشتتتتتتركة ري حلقة تصتتتتتت  بين تكحء 

اقتصتتتتتتاديين م تلفين يتصتتتتتترفون بشتتتتتتك  امت امي داخ  الأستتتتتتواا الفعالة، تفي رذس الحالة، قد يكون 

سياسية اللامنية دت عقود الإفصاح الاجتماعي مفيداً في تحديد الالتزامات التعاقدية للديون دت التكالي  ال

مالية دت اعتبارات الحرتة  التعويض الإداري، تمو قلك، فين تركيز م رية الوكالة على الاعتبارات ال

بين الوكحء الذين يتاجرتن في الأستتواا قات الكفاءة المعلوماتية لا يحد من مطاا الإفصتتاح الاجتماعي 

يد من المستتتتتت دمين المحتملين ل ذا النوع من قي الصتتتتتلة تكذلك ال دل المقصتتتتتود منح، قالما دن العد

(. تفي ما يتعل  بالاستتتتتتتدامة Reverte, 2016المعلومات قد لا يتصتتتتتترفون بطريقة رذس الأستتتتتتواا )

الاجتماعية للشركات، يمكن دن يؤدي الارتمام بالمصلحة العامة تبناء الصورة إلى تقييد قرار المديرين 

صتتافي الدخ  عن المعلومات الاجتماعية، تمو قلك، ين فض  بالتوستتو في الأداء الاجتماعي تالافصتتاح

بستتتتتتبب تكالي  الأداء الاجتماعي، تبالتالي، فين الشتتتتتتركات التي تفلاتتتتتتت  إجراء الأداء الاجتماعي 

تالإفصتتاح عنح من المرجا دن يكون لدي ا تكالي  مراقبة تتعاقد دق ، تدن يكون لدي ا تكالي  ستتياستتية 

ن الأداء الاجتماعي يرتبع بشتتتتتتك  إيجابي بالأداء الاجتماعي، تالرؤية عالية تلكن قرار الإفصتتتتتتاح ع
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(. Wutticindanon, 2017الستتياستتية، تالأداء الاقتصتتادي. تيرتبع ستتلباً بتكالي  المراقبة تالتعاقد )

تمن تج ة م ر م رية الوكالة، فين الإفصتتتتتتتاح يعم  كالية مراقبة لأداء المدير، تفقًا لن رية التكلفة 

سية سيا سية المرتفعة )اعتماداً ال سيا ستتأثر بالتكالي  ال سية  سيا سية ال سل بالحسا شركات التي تت ، فين ال

 .(Karim et al., 2013)على حجل الشركة(، تبالتالي ستمي  إلى الإفصاح عن المزيد من المعلومات 

 :نظرية أصحاب المصلحة 2.5.2
حة على دمح دي فرد دت دمح يمكن تعري  صتتتتتتاحب المصتتتتتتل (Wuttichindanon, 2017)يرى 

مجموعة تؤثر دت تتأثر بتحقي  دردال الشتتتتتتركة. تتفترض م رية دصتتتتتتحار المصتتتتتتلحة دن إفصتتتتتتاح 

الشتتتتتتركات رو دداة لإدارة الاحتياجات المعلوماتية للعديد من مجموعات دصتتتتتتحار المصتتتتتتلحة القوية 

ير الحكومية، تما )المستتارمين تالمستتتحمرين تالمستتت لكين تالمونفين تالستتلطات العامة تالمن مات غ

ست دم المديرتن المعلومات لإدارة دصحار المصلحة الأقوى دت م اقبت ل من دج  كسب  إلى قلك(، ي

قاء تالاستتتتتتتمرار ) حار Reverte, 2016دعم ل الحمم للب ك  دصتتتتتت عات متنوعة ل قد تكون التوق  .)

مو م اتل دصحار  المصلحة، لذلك يتعين على إدارة الشركة دن تتواف  مو سياسات تموارد الشركة

المصتتتتتلحة، كما رو الحاا في الشتتتتتركة، قد يكون لأصتتتتتحار المصتتتتتلحة تأثير ستتتتتلبي دت إيجابي على 

استتتمرارية العم ، فأصتتحار المصتتلحة رل الأفراد تالمجموعات التي تؤثر دت تتأثر بستتياستتات المن مة 

ين الشتتتتتركات تدصتتتتتحار . تمو تعقد الأعماا، لل تعد العحقة ب(Pintea, 2015)تقرارات ا تعمليات ا 

المصتتلحة تقتصتتر ا ن على المستتتحمرين تالمونفين تالعمحء، حي  تنة م رية دصتتحار المصتتلحة 

على دن الشتتتتركات يجب دن تكون الإفصتتتتاحات بمحابة إحدى المستتتتؤتليات الاجتماعية تجاس دصتتتتحار 

 (.Tanggamani et al., 2017المصلحة )

القدرة على صتتتياغة تتنفيذ استتتتراتيجية الاستتتتدامة  باختصتتتار، يعتمد النجاح المالي للشتتتركة على

الاجتماعية للشركات التي تدير عحقات ا بشك  فعاا مو دصحار المصلحة حي  دن دصحار المصلحة 

 لدي ل حقوق ل في البح  عن معلومات حوا كيفية تأثير الشركة علي ل.

 :النظرية الشرعية 3.5.2
الاجتماعي بين المؤستتتتستتتتة تالمجتمو. حي  يعتمد ممو تترجو جذتر رذس الن رية إلى فكرة العقد 

الشتتتتركة تبقائ ا على قدرت ا على الوصتتتتوا إلى النتائه المستتتتت دفة من المجموعات التي تستتتتتمد من ا 

قوت ا، تترى م رية الشتتتترعية دن المن مات ستتتتول تزدرر لإقناع ا بأن دمشتتتتطت ا تتل ضتتتتمن النطاا 

الذي تعم  فيح، حي  تعتمد رذس الن رية على افتراض دن رناك المقبوا تالمعايير التي يحددرا المجتمو 

عقداً اجتماعيًا بين المن مة تبيئت ا الاجتماعية يتطلب من المن مة الإفصتتتتتتاح عن دمشتتتتتتطت ا اختياريا 

(. تيتل استتت دام الإفصتتاح عن المعلومات Duff, 2017بشتترق دن ترى الإدارة دن المجتمو يتوقو قلك)

ورة جيدة تتبرير دم ا تعم  تفقًا للقيل الاجتماعية التي يعتقدرا المجتمو من كوستتتتيلة للشتتتتركة ل ل  صتتتت

 (.Karim et al., 2013دج  الحفان على الشرعية الاجتماعية دت اكتساب ا )

 :نظرية الإشارة 4.5.2
م رية الإشتتتتتتتارة ري إحدى الن ريات التي تكمن تراء الإفصتتتتتتتاح الاختياري عن المكان الذي 

ات إلى تقديل المعلومات إلى دقرال خارجية، حي  كان رذا الدفو بستتتتتبب عدم اضتتتتتطرت فيح الشتتتتترك

تماث  المعلومات بين الأقرال ال ارجية تالإدارة، تيحدث عدم تماث  المعلومات بستتتتتتبب معرفة دحد 

الأقرال لمعلومات إضتتتافية دكحر من ا خرين، حي  يمتلك مدير الشتتتركة معلومات كاملة عن دمشتتتطة 

 ,Tjia and Setiawatiفتقر دصتتحار المصتتلحة تالمستتارمون إلى اكتماا المعلومات )الشتتركة بينما ي

شركات ال ارجية ب دل تعزيز قيمة 2012 شارات لل شركات تعطي إ (. ترنا تعلن م رية الإشارة دن ال
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المستتتارمين، تفي رذس الحالة ستتتتكون المعلومات مفيدة إقا استتتت دم ا المستتتتحمرتن عند الن ر في قرار 

مالية، تبناء على قلك، لتقلي  عدم تماث  المعلومات، يجب دن يتل الاستتتتتتتحم ار في ستتتتتتوا الأتراا ال

. تعليح يمكن القوا دن م رية (Omran and Ramdhony, 2015)الإفصتتتتتتتاح من قب  الشتتتتتتركة 

الإشارة توضا دتافو الشركات للإفصاح الاختياري عن المعلومات للسوا المالية، حي  يعد الإفصاح 

 ضرتريًا للشركات للمنافسة بنجاح في سوا ردس الماا.الاختياري 

 استمرارية الأرباح المحاسبية: 6.2
تقوم العديد من الدراسات بتقييل استمرارية الأرباح كمؤشر لجودة الأرباح بسبب الافتراض السائد 

القوائل المالية، بأن الأرباح الأكحر استتتتتتمرارية ري قرار دكحر فائدة لتقييل الأستتتتت ل، تبالتالي، في تحلي  

تتطلب البنود غير العادية دت غير التشتتتتتغيلية دت غير المتكررة الواردة في قائمة الدخ  ارتمامًا دكبر من 

غيررا من حي  جودة الأرباح، حي  دن رذس البنود ل ا تأثير سلبي على ثبات الأرباح، فالحبات رو مدى 

كذلك الفترة الحالية. في الأدبيات المحاستتتتتبية، يكون امعكاس درباح الفترة الحالية للفترات المستتتتتتقبلية ت

دحد مكومات درباح الفترة الحالية )على ستتتبي  المحاا، الارتفاع في إيرادات المبيعات( مستتتتمرًا إقا كان 

إلى Obeng et al. (2020) . حي  يشير (Dechow et al., 2010) مستدامًا في الفترات المستقبلية

س ولة في بيامات الدخ ، تعتبر قات دن الأرباح المفصا عن ا ق ب  البنود غير العادية التي يتل تحديدرا ب

موعية جيدة إقا كامت مؤشتتتترًا جيداً لبرباح المستتتتتقبلية، تبالتالي فين الجودة العالية لبرباح ري درباح 

 مستدامة. 

الأرباح، تتتلاتتتتتتمن الأدبيات الموجودة مدخلين لتقدير جودة الأرباح اعتماداً على استتتتتتتمرارية 

يستتتتتتت دم المدخ  الأتا مموقا الامحدار لتقدير استتتتتتتمرارية الأرباح بالاعتماد على الن رية القائلة بأن 

تقييل استتتمرارية دي عنصتتر رو دالة من قيمتح الحالية، بمعنى هخر تعتمد القيمة المستتتقبلية لأي عنصتتر 

ياس استتتتتتتمرارية الأرباح على دم ا  لك يتل ق لذ ية،  حال تح ال تالي على قيم حدار للنموقا ال م  الام عا م

(Dechow et al., 2010): 

Earningsi,t = α0 + β Earningsi,t-1 + εi,t          (1) 

 حي :

i,tEarnings ( صافي الدخ  قب  البنود غير العادية للشركة =i( في السنة )t) 

1-i,tEarnings ( صافي الدخ  قب  البنود غير العادية للشركة =i في السنة )(1-t) 

i,tε ال طأ المعياري = 

( ف ذا يشتتتتير إلى 1( قريبة من )β( استتتتتمرارية الأرباح، عندما تكون )βيعكط معام  الامحدار )

( ف ذا يشتتير 0دعلى مستتتوى من الاستتتمرارية تبالتالي ارتفاع جودة الأرباح. بينما إقا كامت قريبة من )

 (Dechow et al., 2010جودة الأرباح )إلى ددمى مستوى من الاستمرارية تبالتالي ام فاض 

  Sloan. يرتبع مموقا Sloan (1996)بينما ن ر المدخ  الحامي لقياس استمرارية الأرباح في مقالة 

ديلًاا بوج ة م ر المدخ  الأتا بتقسيل الأرباح إلى مكومين رئيسيين رما التدفقات النقدية تالمستحقات 

 على النحو التالي:

Earningsi,t+1 = α0 + β1 𝐶𝐶𝐶i,t  + β2Accrualsi,t + εi,t    (2) 

 حي :

Earningsi,t+1  =( صافي الدخ  قب  البنود غير العادية للشركةi( في السنة )t+1) 

i,t𝐶𝐶𝐶 ( التدف  النقدي من الأمشطة التشغيلية للشركة =i( في السنة )t) 

i,tAccruals  ( الفرا بين الأرباح تالتدف  النقدي من الأمشطة التشغيلية للشركة =i( في السنة )t) 
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i,tε ال طأ المعياري =. 

يكون استمرار الأرباح دق  عندما يتل دعل الأرباح بشك  دساسي من  Sloan’s modelتفقًا لـتتتتتتت 

 ,2β (; 1996Sloanدق  من   1β خحا الاستحقاقات، لذلك تكون الأرباح دق  استمرارية عندما يكون

Dechow et al., 2010 تيعتمتتد .)Sloan’s model   على فكرة دن التتتدفقتتات النقتتديتتة ختتاليتتة من

. (Nissim, 2021)التحيز، دي لا يمكن للمديرين التحعب بالتدفقات النقدية ل دمة منافع ل ال اصتتتتتتة 

اح مما يقل  من الاست دام المفيد ل ا لتقييل بالإضافة إلى قلك، تعتبر الاستحقاقات عنصرًا مؤقتاً في الأرب

الأداء في الفترات التالية، لذلك كلما مادت الأرباح المدعومة بالتدفقات النقدية التشتتتتتغيلية، كلما استتتتتتمر 

 .(Menicucci, 2020)ارتفاع الأرباح 

 الافصاح المحاسبي عن الاستدامة الاجتماعية واستمرارية الأرباح المحاسبية: 7.2
ترى م رية دصتتحار المصتتلحة دن الشتتركات في بيئة   Mates and Irimus (2020)لـتتتتتتتتتفقا 

الأعماا لا تقتصر فقع على المالكين تالإدارة كأصحار مصلحة، تلكن ديلًاا على الحكومة تالمونفين 

تالدائنين تالمست لكين. تيشير البعد الاجتماعي إلى تأثير الشركة على المجتمو الذي تعيش فيح تتجري 

مال ا، فالمستتؤتلية الاجتماعية للشتتركات ري الج ود التي تبذل ا الشتتركات تالمؤستتستتات تالتي يكون دع

( يمكن Putrevu et al., 2012ل ا تأثير إيجابي على المجتمو تتؤدي إلى فوائد قويلة الأج  للشركة )

وا الإمسان، دن تشم  المسؤتلية الاجتماعية للشركات موضوعات مح  العم  ال يري، تالحوكمة، تحق

تالج ود مح  مشتتتتتتتاركة المجتمو، تالممارستتتتتتتات تالمنتجات التجارية ا منة، تتكافؤ فرص العم ، 

تدخحقيات العم  باستتتتت دام م رية دصتتتتحار المصتتتتلحة. تبالاعتماد على م رية دصتتتتحار المصتتتتلحة 

( بأن دصتتحار المصتتلحة بحاجة إلى رؤية الشتتركات تفصتتا عن  (Mates and Irimus, 2020يشتتير

في تقاريررا الستتتتتتنوية من دج  ات اق قرار استتتتتتتحمار جيد التموي  تتلبية  19 -معلومات جائحة كوفيد

 احتياجات السوا.

دتر م رية الشتتترعية في شتتترح ستتتلوك الشتتتركة في توفير  Burlea and Popa( 2013تحدد )

من خحا  19-الإفصتتتتاحات الاختيارية في نرتل عدم التأكد تبيئة اقتصتتتتادية متقلبة مح  جائحة كوفيد

عمليات الإفصاح، حي  يمكن دن تلفت الشركة امتباس دصحار المصلحة لات اق قرارات فورية للتحوق 

من الم اقر المستتتتتقبلية المرتبطة ب ذا الامكماق الاقتصتتتتادي. كما يجب على الشتتتتركات دن تلاتتتتو في 

ة الأج ، تمو عدم الأخذ الاعتبار دن الإدارة قد تبالغ في المعلومات المالية تتحصتتتت  على فائدة قصتتتتير

في الاعتبار كيفية تأثير الممارسات البيئية تالاجتماعية سيؤدي قلك على المدى الطوي  إلى عدم قدرت ا 

على الاستمرار تتدمير صورة تسمعة الشركة، حي  يتوقو المجتمو رؤية حقيقية تعادلة للإفصاحات 

 (.Denhere, 2022بدلاً من الإفصاحات الرمزية تغير الدقيقة )

تتفترض م رية الإشتتتتتتتارة دمح يجب على المديرين التحق  من المعلومات من خحا الإجراءات، 

ستتتتيتل قراءت ا بوضتتتتوح كيشتتتتارة تميزرا عن الشتتتتركات الأخرى بستتتتبب المعلومات غير المتماثلة في 

الستتتوا، تتكون رذس الإشتتتارات على شتتتك  إشتتتارات ستتتلبية تإشتتتارات إيجابية تنتق  من خحا دمشتتتطة 

شتتتتركة فالشتتتتركات التي تحصتتتت  على دداء جيد ستتتتتزيد من المعامحت الاستتتتتحمارية التي يحتف  ب ا ال

دصتتتحار ردس الماا تتتعارض مو قيمة الشتتتركة، إن إرستتتاا إشتتتارة جيدة إلى الممولين ستتتول يحق  

دمشتتتطة الشتتتركة المستتتتمرة، كما دن افتراض الاستتتتمرارية يعني دن الشتتتركة ستتتت   قادرة على القيام 

شطة التشغيلية في المستقب ، مما يعني دمح لن يتل تصفية الشركة في البيامات المالية قصيرة المدى بالأم

(Wardani et al, 2022( تتفقا لـتتتتتتتت .)2022 )Nagendrakuma et al.   فين بقاء الشتتتركة يتعل

تين بالعمليات تلن تكون رناك تصتتتتتفية في المستتتتتتقب ، حي  يمكن لتقييل الاستتتتتتمرارية استتتتتت دام قريق
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للحسار، قريقة الحسار الأتلى ري ردي المراجو ال اص بالاستمرارية، حي  يتل تقييل ردي المراجو 

مة ) بالاستتتتتتتمرارية من خحا إعطاء قي ( للشتتتتتتركات التي لا تتلقى ردي المراجو ال اص 1ال اص 

الحامية  ( للشتتتتتركات التي تتلقى ردي المراجو ال اص بالاستتتتتتمرارية، دما الطريقة0بالاستتتتتتمرارية ت )

 للحسار ري من خحا تحلي  النسبة.

تمن ثل يمكن القوا دن الاستدامة الاجتماعية للشركات ري عملية تجارية تديررا شركة ليكون ل ا 

تأثير في بناء المجتمو كك . تمن رذس ا راء يمكن استتتتتتنتاا دمح لا يمكن تجار  مصتتتتتالا الأقرال من 

( إقارًا يمكن من خحلح دن GRIالعالمية لإعداد التقارير )خارا دصحار الشركة، حي  توفر المبادرة 

( GRIتكون متائه المعلومات المقدمة مفيدة تموثوقة، تتاستتتتتتت دم المبادرة العالمية لإعداد التقارير )

 لقياس مدى إمكامية رؤية الإفصاح عن استدامة الشركات في التقرير السنوي. 

الاجتماعية في توميو الموارد الاقتصتتتتتتادية تالطبيعية،  ي دل البعد الاجتماعي إلى تحقي  العدالة

بحي  تشتم  الاستتدامة الاجتماعية جوامب مح  الرضتا الونيفي تموعية الحياة تالتكام  الاجتماعي في 

 المجتمعات تالتلاتتتتامن تاحترام حقوا الامستتتتان تتنمية الحقافات تالتنوع تالمشتتتتاركة تتكافؤ الفرص 

ماا (. حي  يشتتتتتت2019)عبد الحليل،  ماعي إلى الموق  التن يمي للحفان على ردس ال عد الاجت ير الب

 Dyllick and 2002البشتتتتري تالاجتماعي تتطويرس للمجتمو الذي تعم  فيح الشتتتتركة ل ل  القيمة )

Hockerts, ، دي دن البعد الاجتماعي يتعل  بتأثير عمليات المن مة تدمشتتتتتتطت ا على المجتمو كك ،)

من دربعة جوامب رئيستتتتية: ممارستتتتات العم ، تحقوا الإمستتتتان، تالمجتمو، تيتكون البعد الاجتماعي 

 Caesaria and Basuki(. تخلصتتتتت العديد من الدراستتتتات من ا GRI, 2013تمستتتتؤتلية المنته )

إلى دن الإفصتتتاح عن البعد الاجتماعي ددى إلى تحستتتين في دداء الشتتتركة المالي تاستتتتمرارية  (2017)

مالي لقياس حالة الشركة الجيدة دت السيئة، لذا من الم ل تحديد الوضو المالي درباح ا. تيست دم الأداء ال

للشركة باست دام النسب المالية، فالبيامات المالية ري معلومات محاسبية تل الحصوا علي ا من العمليات 

يولة المحاستتبية خحا فترة محاستتبية، عادةً ما يستتت دم حستتار البيامات المالية مستتب الربحية تمستتب الستت

 (.Wardani et al, 2022تمسب المحءة )

إن فرض الاستتتتتمرارية رو تطبي  تصتتتتفي للشتتتتركة لتنفيذ دمشتتتتطة تشتتتتغيلية قويلة المدى تعدم 

تصتتتتفيت ا على المدى القصتتتتير، تلي ا ج ود الشتتتتركة في التنمية المستتتتتدامة قويلة المدى )عبد العزيز، 

ستدامة الشركات ل ا تأثير إيجابي  دليحً   Nagendrakuma et al. (2022) (. تيقدم2021 على دن ا

دن المستؤتلية الاجتماعية للشتركات  Wardani et al (2022على الاستتمرارية. كذلك اثبتت دراستة )

 ل ا تأثير إيجابي على الاستمرارية، بشركات الصناعات الكيميائية المدرجة في بورصة إمدتميسيا.

 :19-رباح في ضوء جائحة كوفيدالاستدامة الاجتماعية واستمرارية الأ 8.2
سة  ( دن الأس ل قات التصني  البيئي تالاجتماعي (Albuquerque et al., 2020توصلت درا

في الأستتواا الأمريكية، كما توصتتلت إلى  2020الأعلى حققت عوائد دعلى خحا الربو الأتا من عام 

البيئي تالاجتماعي الأعلى. ام فاض التقلبات تارتفاع روامش التشتتتتتتغي  للشتتتتتتركات قات التصتتتتتتني  

إلى تفوا الأستت ل قات المستتؤتلية الاجتماعية للشتتركات العالية   Jurvanen (2020)تدشتتارت دراستتة

، تلكن خحا امتعاق الستتتتتوا، كان دداء الأستتتتت ل قات 19-خحا صتتتتتدمة الستتتتتوا بستتتتتبب دممة كوفيد

كية،  كما توصتتت  إلى عدم تجود المستتتؤتلية الاجتماعية العالية للشتتتركات دق  دداءً في الأستتتواا الأمري

دت دمح دضع  إحصائيًا بالنسبة  19-تأثير لبداء الأفلا  للشركات المسؤتلة اجتماعيًا خحا دممة كوفيد

دن الشركات التي كامت   Ding et. al (2020). تتجدSTOXX Europe 600للشركات في مؤشر 

كان دداؤرا  19-تالحوكمة قب  جائحة كوفيدلدي ا ستتياستتات قوية في مجاا الحوكمة البيئية تالاجتماعية 
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 .Folger-Laronde et alدفلاتت  خحا الأممة من حي  عوائد الأستت ل. دما النتائه التي توصتت  إلي ا

فت  ر دن الاستتتتدامة الأعلى للصتتتنادي  المتداتلة في البورصتتتة لا تحمي ا من ال ستتتائر دثناء   (2020)

سياا مفسح، يوث  دن الصنادي  الحاصلة على  (Döttling and Kim, 2024) ام يار السوا. تفي ال

ا حاداً في صتتتافي التدفقات مقارمة بالصتتتنادي  الأخرى خحا  دعلى تصتتتني  لحستتتتدامة تشتتت د ام فاضتتتً

 . 19-ام يار السوا بسبب دممة كوفيد

كامت بمحابة صتتدمة عالمية خارجية لبستتواا لل تنشتتأ من  19-تمن ثل يمكن القوا دن دممة كوفيد

، ب  من م اتل تتعل  بالصتتتتتتحة العامة. ددى 2008ل اقتصتتتتتتادية، مح  الأممة المالية في عام م ات

الامتشتتتتار الستتتتريو تغير المتوقو للجائحة من الصتتتتين إلى العالل كلح، تالتدابير الصتتتتارمة التي ات ذت ا 

مؤشر  الصين للسيطرة على الوضو، إلى إثارة خول المستحمرين مما ددى إلى ام يار السوا. تام فض

600STOXX  خحا فترة  %30شتتتركة من الدتا الأترتبية المتقدمة، بنحو  600، الذي يقيط دكبر

. ترذس العوام  ت ل  فرصة مناسبة لدراسة (Jurvanen, 2020)مارس  20فبراير إلى  24ممنية من 

 سل التالي.هثار المسؤتلية الاجتماعية على الاستمرارية دثناء الأممات ترذا ما تل مناقشتح في الق

 القسم الثالث

 الجهود البحثية ذات الصلة وتطوير فروض الدراسة
تلاتتتتمن الفكر المحاستتتتبي العديد من الج ود الستتتتابقة التي استتتتت دفت دراستتتتة تتحلي  الإفصتتتتاح 

ج ة تقدرة الشتتركات على الاستتتمرار من ج ة دخرى،  منالمحاستتبي عن البعد الاجتماعي لحستتتدامة 

 تفيما يلي عرض لبعض رذس الج ود تالنتائه التي توصلت إلي ا: 

( تأثير الإفصتتتتاح عن الأمشتتتتطة البيئية تالاجتماعية تدمشتتتتطة ,.Fatemi et al 2018اختبرت )

طة المستتتتئولية الحوكمة على قيمة الشتتتتركة، تتوصتتتتلت الدراستتتتة لعدة متائه درم ا الإفصتتتتاح عن دمشتتتت

الاجتماعية يعزم من قيمة الشتتتتتتركة، في حين دن الام فاض في الإفصتتتتتتاح عن دمشتتتتتتطة المستتتتتتئولية 

 Yu etالاجتماعية يقل  من قيمة الشتتتتتتركة. تبتطبي  مفط المن جية على عينة من بيئات م تلفة قامت 

al., 2018)كمي على قيمة الشركة ( باختبار العحقة بين الإفصاح عن الأداء البيئي تالاجتماعي تالحو

، تقد توصلت الدراسة إلى دن ميادة 2016حتى  2012دتلة خحا الفترة من  47في  1996لعينة من 

مستتتتوى الشتتتفافية تالإفصتتتاح عن الأداء البيئي تالاجتماعي تالحوكمي يؤثر إيجابيا على قيمة الشتتتركة 

أثير الإفصتتتاح عن ( استتتتكشتتتال ت(Aboud & Diab, 2018. كما حاتا Tobin Qمقاستتتة بمؤشتتتر 

حتى  2007الأداء الاجتماعي تالبيئي تحوكمة الشتتتتتتركات على قيمة الشتتتتتتركة خحا الفترة من عام 

، تتجدت الدراستتتتتتة دن الشتتتتتتركات المدرجة في مؤشتتتتتتر المستتتتتتئولية لدي ا قيمة ثابتة دعلى من 2016

الأعلى في الشتتتتتركات غير المدرجة، عحتة على قلك تجود ارتباق إيجابي بين تصتتتتتنيفات الشتتتتتركات 

 .s Q ’Tobinالمؤشر تقيمة الشركة تالتي تل قياس ا بواسطة 

تمن ماحية دخرى ستتتتعى تيار من البحوث المحاستتتتبية لدراستتتتة تربع الإفصتتتتاح عن المستتتتؤتلية 

بفحة  (Siueia & Wang, 2019)للشتتتتتتركات بجودة الأرباح المحاستتتتتتبية حي  قاما  الاجتماعية

، تكشتتفت النتائه عن تجود  للشتتركات تجودة الأرباح جتماعيةالعحقة بين الإفصتتاح عن المستتؤتلية الا

)ضع  جودة  للشركات تجودة الأرباح عحقة معنوية تسلبية بين الإفصاح عن المسؤتلية الاجتماعية

الأرباح( في الصناعة الاست راجية الموممبيقية، كما دن رت الأدلة ديلًاا دن تأثير مؤشر الإفصاح عن 

للشركات(  للشركات الإيجابي )درجات قوة الإفصاح عن المسؤتلية الاجتماعية المسؤتلية الاجتماعية

للشركات السلبي )درجات م اتل الإفصاح  دقوى بكحير من مؤشر الإفصاح عن المسؤتلية الاجتماعية

 للشركات( في تقلي  جودة الأرباح.  عن المسؤتلية الاجتماعية
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( تحديد تأثير الإفصتتتتاح عن (Meliyanti & Hendriyeni, 2020تفي امدتميستتتتيا استتتتت دل 

الأمشتتطة الاجتماعية تالبيئية على استتتمرارية الأرباح في قطاع التعدين في إمدتميستتيا، كذلك استتت دفت 

التعرل على تأثير الإفصاح عن الأمشطة الاجتماعية تالبيئية على استمرارية الأرباح، باست دام بيامات 

ي إمدتميسيا حي  تمي  الشركات التي تنفذ دمشطة اجتماعية تبيئية جيدة شركة من قطاع التعدين ف 210

إلى تقديل معلومات درباح عالية الجودة لجذر المستتتتتتتحمرين، تاستتتتتتت دمت الدراستتتتتتة الامحدار ال طي 

تان رت  (GRI)البستتيع تالمتعدد كما استتت دمت الدراستتة الإفصتتاحات الاجتماعية تالبيئية مو مؤشتتر 

ر للإفصتتتتتتاحات الاجتماعية تالبيئية على استتتتتتتمرارية الأرباح في قطاع التعدين في النتائه تجود تأثي

 إمدتميسيا.

تعحقت ا بتقارير  19تسعى تيار من البحوث المحاسبية إلى دراسة تداعيات امتشار جائحة كوفيد 

استتة ( بيجراء در2020الإفصتتاح عن المستتئولية الاجتماعية تفي رذا الستتياا، قاما العبيدي ت ستتامية )

مستتحية على مجموعة من المحاستتبين تالمراجعين  بالعراا تالجزائر ت مصتتر ب دل بيان دثر تداعيات 

على تقارير المستتتتتتؤتلية الاجتماعية. تتوصتتتتتتلت إلى عدة متائه درم ا دن للمحور  19-جائحة كوفيد

بيضتتتافة  الاقتصتتتادي تأثير على ك  من بعد العمالة تالبعد البيئي تحقوا الامستتتان، تدتصتتتت الدراستتتة

 GRI)البنود المقترحة تالإفصتتتتاح عن ا ضتتتتمن تقرير المستتتتؤتلية الاجتماعية إلى جامب بنود معايير )

 .19 -ك طوة مستحدثة لتطوير التقرير استجابة لأممة امتشار جائحة كوفيد

( بمحاتلة تحديد معوقات الإفصتتاح المحاستتبي عن فرض 2021في مفط الستتياا قام عبد العزيز )

، تكشتتتتتفت النتائه عن تأييد مستتتتتت دمي القوائل المالية بشتتتتتأن 19 -في ن  جائحة كوفيدالاستتتتتتمرارية 

معوقات الإفصتتتتاح المحاستتتتبي عن فرض الاستتتتتمرارية الداخلية المتعلقة بفكر تقدرات إدارة المنشتتتتأة 

. تدتصت الدراسة بلارترة الأخذ بما جاء 19 -تسياست ا، تال ارجية المتعلقة بتداعيات جائحة كوفيد

يحت معايير المحاستتتتبة الدتلية بشتتتتأن متطلبات الإفصتتتتاح عن قدرة المنشتتتتأة على الاستتتتتمرارية، بتعد

تضتترترة دن تفصتتا منشتتات الأعماا عن كافة الم اقر تهلية إدارات ا بشتتك  كام  ينعكط على جودة 

 المحتوي المعلوماتي للقوائل المالية، تبما ي دم مصالا مست دمي القوائل المالية

باختبار تأثير ممارستتتتتتات المستتتتتتؤتلية الاجتماعية  (Wardani et al., 2022) قامت دراستتتتتتة

صناعية تالكيميائية المدرجة في بورصة  شركات التصنيو ال ستمرارية  شركات تالأداء المالي على ا لل

تخلصتتتتتت الدراستتتتتة إلى دن متائه الدراستتتتتة تشتتتتتير إلى دن  2020إلى عام  2019إمدتميستتتتتيا من عام 

للشركات تالأداء المالي ل ما تأثير إيجابي على استمرارية الشركة. كذلك سعت  المسؤتلية الاجتماعية

( إلى ختبار تأثير ممارسات الاستدامة على قدرة الشركات Nagendrakumar et al., 2022دراسة )

، بالتطبي  على 2020-2016على الاستمرار في صناعات السياحة في الدتا المتقدمة تالنامية للفترة 

لتحلي  الأداء المالي  Altman Z-scoreشركة مدرجة، من خحا اعتماد مقياس  138ومة من عينة مك

المتعل  بممارستتتات الاستتتتدامة من حي  الأبعاد البيئية تالاقتصتتتادية تالاجتماعية. تكشتتتفت النتائه دن 

 ممارسات الاستدامة تؤثر بشك  كبير على استمرارية الشركات في الدتا المتقدمة تالنامية.

مي  الأبحاث الستتتتتتتابقة إلى إن ار تجود عحقة إيجابية بين الإفصتتتتتتتاح الاجتماعي للشتتتتتتركات ت

  2022؛  Wardani et al., 2022؛ (Meliyanti & Hendriyeni, 2020تاستتتمرارية الأرباح 

Nagendrakumar et al., ؛(Siueia & Wang, 2019 تمو قلتتتك م رًا لأن الإدارة يمكن تتتا .

ديرية بشأن الأرقام المحاسبية، فقد تكون الشركة دكحر دت دق  ربحية من درباح ا ممارسة الحسابات التق

(Melo and Garrido-Morgado, 2012) تلدراستتتة العحقة بين الإفصتتتاح الاجتماعي للشتتتركات .
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تاستمرارية الأرباح، فيمح يعتبر دن م رية دصحار المصلحة، تم رية الشرعية تم رية الإشارة يمكن 

 العحقة.  دن تفسر رذس

بالنسبة لن رية دصحار المصلحة، فين الكش  عن المعلومات يقل  من عدم تماث  المعلومات بين 

الشركة تدصحار المصلحة في ا، تيسما للشركات بنشر المعلومات قات الصلة بالقيمة لجميو دصحار 

على الام راق في المصتتتتلحة، تتفقا ل ذس الن رية، يتل تشتتتتجيو الشتتتتركات من خحا المصتتتتلحة الذاتية 

دمشتتتطة مفيدة للمجتمو تتستتتتفيد من رذس الأمشتتتطة كأدتات استتتتراتيجية لتع يل قيمة المستتتارمين تميادة 

الأرباح، تعلى تجح ال صتتوص، يحح  عمومًا دن الإفصتتاح الاجتماعي رو خطوة تقائية للت في  من 

 (. Hong and Andersen, 2011اللاغوق الحكومية السلبية في المستقب  )

بالإضتتافة إلى قلك، تبح  الأدبيات في العحقة بين الإفصتتاح الاجتماعي تاستتتمرارية الأرباح من 

خحا الرجوع إلى م رية الشتتتتتترعية. تتعود جذتر م رية الشتتتتتترعية إلى فكرة العقد الاجتماعي بين 

الاقتصادية الشركة تالمجتمو، تيعتمد استقرار الشركة على قدرت ا على تحقي  درداف ا، تتوميو الفوائد 

دت الاجتماعية دت الستتتياستتتية على المجموعات التي تستتتتمد من ا منافع ا، حي  ترتكز م رية الشتتترعية 

مفستتتت ا على فكرة دن المن مة تعم  في المجتمو من خحا "عقد اجتماعي" بحي  تحصتتتت  على موافقة 

ماا )قدرت ا على الاستمرار(، للقيام بأمشطة م تلفة مرغوبة اجتماعيا في مقاب  تأييد البقاء في بيئة الأع

تفي الأستتتتتتتاس، يعتبر "العقد الاجتماعي" عقداً ضتتتتتتمنيًا بين المن مة تالمجتمو، حي  يمنا المجتمو 

(. في Gargouri et al., 2010المن مة الإقن بالعم  تفقًا للتوقعات المجتمعية حوا ستتلوك المن مة )

ك، فين الاعتماد على المصتتتتتتلحة الذاتية حين دمح ستتتتتتيكون من غير الواقعي تجار  تجود رذا الستتتتتتلو

تتوقعات تع يل الحرتة باعتباررا الدافو الرئيستتتتتتي دت الوحيد لإعداد التقارير الاجتماعية للشتتتتتتركات قد 

 (. Prior et al., 2008تتعرض لحمتقاد، حي  تؤثر العوام  البيئية تالسياسية ديلًاا على الشركة )

ن الشتتتركة التي تجع  الإفصتتتاح الاجتماعي للشتتتركات دحد تدخيرًا، بالنستتتبة لن رية الإشتتتارة، في

دمشطت ا ت تل في الغالب بالإشارة إلى جودة إدارت ا، بالإضافة إلى قلك، فين الإفصاح الاجتماعي يعطي 

إشتتتارة للمستتتتحمرين تغيررل من دصتتتحار المصتتتلحة تالاقتصتتتاديين بأن الشتتتركة تشتتتارك بنشتتتاق في 

مت ا السوقية في تضو جيد، حي  يساعد الأداء الاجتماعي الجيد ممارسات الاستدامة للشركات تدن قي

الشتتتتركة على اكتستتتتار ستتتتمعة قيبة من حي  الموثوقية في دستتتتواا ردس الماا، تمن ثل ت  ر درمية 

م رية الإشتتارة في تحديد جودة الأرباح؛ على ستتبي  المحاا، يمكن لحستتتحقاقات المحاستتبية دن تقل  من 

لتدفقات النقدية من العمليات كيشارة حوا تكوين ثرتة الشركة تربحيت ا في الغموض في التغيرات في ا

 (.Cormier et al., 2011فترة معينة )

تبناء عليح توضتتتا الدراستتتات المذكورة دعحس كي  يمكن لستتتياستتتات الشتتتركات في الممارستتتات 

لاستتتحقاقات، تتم يد الاجتماعية دن تؤثر على استتتمرارية تجودة الأرباح )مح  إدارة الأرباح، تجودة ا

الدخ ، ...(؛ لذا تأتي الدراستتتتتة الحالية لاختبار ما إقا كان الإفصتتتتتاح الاجتماعي مرتبطًا باستتتتتتمرارية 

 الأرباح من خحا الفرض ا تي:

لا يوجد تأثير معنوي لمستويات الإفصاح المحاسبي عن البعُد الاجتماعي للاستدامة على  -

 .دة بالبورصة المصريةاستمرارية الأرباح في الشركات المقي

-تمو تدرور دتضاع الشركات بسبب التطورات تا ثار الناتجة عن تداعيات امتشار جائحة كوفيد

تدثرت بشتك  ستلبي على  19-، تزايدت ال ستائر التي تحملت ا الشتركات جراء امتشتار جائحة كوفيد19

 ي: مدى قدرة تلك الشركات على الاستمرار تالبقاء في بيئة الأعماا، لذا يمكن صياغة الفرض ا ت
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لا يوجد تأثير معنوي للإفصاح المحاسبي عن البُعد الاجتماعي للاستدامة في ضوء جائحة كوفيد  -

 .على استمرارية الأرباح في الشركات المقيدة بالبورصة المصرية 19

 

 الدراسة التطبيقية: القسم الرابع
 مقدمة:

تتلاتتتمن من جية الدراستتتة كح من مجتمو الدراستتتة، تعينة الدراستتتة، تمصتتتادر الحصتتتوا على 

تفيما تمتغيرات الدراسة تدساليب قياس ا، تتحلي  البيامات تاختبار فرتض تمماقا الدراسة، البيامات، 

 يلي عرض موجز لك  من ا:

 منهجية الدراسة: 1.4

 مجتمع وعينة الدراسة: 1.1.4
اسة في الشركات الصناعية المقيدة بالبورصة المصرية، تشملت عينة الدراسة يتمح  مجتمو الدر

، تقد تل إختيار رذس الشتتتتتركات من 2022حتى  2017خحا الفترة من ( شتتتتتركة صتتتتتناعية 39على )

مجموعة قطاعات صتتتتتناعية متنوعة للاتتتتتمان تقييل مستتتتتتوى الإفصتتتتتاح المحاستتتتتبي عن الاستتتتتتدامة 

ن خحا التقارير المالية المنشورة على موقو البورصة عن شركات بموضوعية. تقد تل جمو البيامات م

الموارد الأستتتاستتتية، تقطاع مواد البناء، عينة الدراستتتة، تتنتمى تلك الشتتتركات للقطاعات التالية: قطاع 

 تقطاع الرعاية الصحية تالأدتية.

 وقد تم اختيار عينة الدراسة وفقا للشروط والضوابط التالية:

التقارير المالية عن الشركة بامت ام تتتوافر في ا كافة البيامات الحممة لحسار متغيرات دن تتوفر   -

 الدراسة، تدلا تكون قد تعرضت للشطب دت الامدماا دت التوق  خحا فترة الدراسة.

دلا تكون من الشتتتتتتركات التي تنتمي إلى قطاع البنوك تال دمات المالية غير المصتتتتتترفية م راً   -

 ة ل ذين القطاعين، تالتي من الممكن دن تؤثر على دقة النتائه.للطبيعة ال اص

( شركات لتمح  عينة الدراسة، كما يوضا 39تقد دسفر تطبي  المعايير السابقة عن اختيار عدد )

 ( التالي:4/1الجدتا  )

 الشركات عينة الدراسة (4/1جدول )
 اسم القطاع عدد شركات القطاع حجم العينة نسبة كل قطاع %

 موارد دساسية 16 14 87,5

 مواد البناء 11 11 100

 رعاية صحية تددتية 19 14 74

 الإجمالي 46 39 85

 مصادر الحصول على البيانات: 2.1.4
اعتمدت الدراستتة في جمو البيامات ال اصتتة بالدراستتة التطبيقية على تحلي  القوائل المالية تتقارير 

الاستتتدامة خحا فترة الدراستتة تالمتاحة علي: مواقو الشتتركات مجلط الإدارة لشتتركات العينة تتقارير 

 .لعينة الدراسة، تموقو البورصة المصرية، تموقو معلومات مباشر

 أسلوب قياس متغيرات الدراسة: 3.1.4
يمكن تبويب متغيرات الدراسة في ثحث مجموعات، حي  تشير المجموعة الأتلى إلى المتغيرات 

لمحاسبى عن البعد الإجتماعى لاستدامة الشركات، تتشير المجموعة الحامية المستقلة تتشم  الافصاح ا

إلى المتغير التابو تالذي يمح  استتتتمرارية الأرباح المحاستتتبية، دما المجموعة الحالحة فتشتتتم  المتغيرات 
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الرقابية حي  اتلاتتا تجود بعض المتغيرات الأخرى ب حل الإفصتتاح المحاستتبي عن البعدالاجتماعي 

مة قد تؤثر على استتتمرارية الأرباح المحاستتبية تتشتتم  حجل الشتتركة، تدرجة الرافعة المالية، لحستتتدا

 تعمر الشركة، تالتدفقات النقدية من الأمشطة التشغيلية، تدرجة ملموسية الأصوا. 

  :المتغير التابع 1.3.1.4

 استمرارية الأرباح المحاسبية:
ة لأن الأرباح المستتتتتمرة ري متاا الأداء الرئيستتتتي تاعد استتتتتمرارية الأرباح دحد المتغيرات الم م

للشركات تتعطي الشركات مؤشرًا للتنبؤ بدقة بالأرباح المستقبلية، حي  يمكن است دام ا للتنبؤ بالأداء 

المستتتتتتقبلي للشتتتتتركة حي  يعتبررا المحللون على دم ا دداة تنبؤية جيدة للتنبؤات الاستتتتتتحمارية، تتقاس 

دم استتتلور تحلي  الامحدار ال طي تالذي استتتت دم في بحوث ستتتابقة من قب  الاستتتتمرارية كميا باستتتت 

(Eliwa et al., 2016  تقلك من خحا تقدير معام ) الامحدارβ1  لك  شتتتركة في معادلة امحدار بين

 الأرباح الحالية تالأرباح المستقبلية. 

itε)+i,tROA( 1α + β=  1+i,tROA 

 حيث أن:

- 1+itROA : معدا العائد على الأصتتوا تيحستتب في ضتتوء مستتبة صتتافي الربا للشتتركة(i)  في

 إلى اجمالي الأصوا في بداية السنة. (t-1)السنة 

- i,tROA : صتتافي الربا للشتتركة(i)  في الستتنة(t)  منستتوبا إلى إجمالي الأصتتوا في بداية الستتنة

(t). 

تكلما ارتفو قيمة معام  الامحدار كلما دا قلك على تحستتن تارتفاع استتتمرارية الأرباح، حي  ان 

( يكون قا استتمرارية ارباح عالية، اما اقا كان قريبا الى )الصتفر( ف ذا 1القريب الى ) β1تقدير معام  

يعني ان استتتمرارية الارباح مؤقتة اي عدم تجود عنصتتر الحبات في ا، اما في حالة كون الاشتتارة ستتالبة 

 (.Eliwa et al., 2016ف ذا يدا على عدم تجود استمرارية لحرباح )

 مستقلة: المتغيرات ال 2.3.1.4

 الإفصاح المحاسبي عن البعد الاجتماعي للاستدامة:
اعتمدت الدراستتة في قياس مستتتوى الإفصتتاح المحاستتبي عن البعد الاجتماعي لاستتتدامة الشتتركات 

( بند يتلامن معلومات عن ممارسات البعد الاجتماعي 25على إعداد مؤشر للإفصاح عن ا يتكون من )

البنود الواجب إداراج ا تالتي تعبر عن الممارستتتات تالجوامب  يتلاتتتمن رذا المؤشتتتر علىلحستتتتدامة، 

الم تلفة الواجب الافصتتتاح عن ا بالاعتماد على دستتتلور تحلي  المحتوى للتقارير المالية تتقرير مجلط 

( بالإضتتتتافة إلى ما جاء بالدلي  الإرشتتتتادي (GRIالإدارة للشتتتتركات مح  الدراستتتتة، تفقا لما ترد في 

يدة في البورصتتتة المصتتترية عن درل البنود الواجب الإفصتتتاح عن ا )البورصتتتة لإفصتتتاح الشتتتركات المق

تيستند رذا المؤشر في إعدادس إلى المدخ  الحنائي غير المرجا تالذي يعام  جميو (. 2016المصرية، 

حي  يتل قياس رذس المتغير بيعطاء قيمة )تاحد( في حالة اقا كان البند قد تل  العناصتتر بأرمية متستتاتية،

 .(2019)إبراريل، فصاح عنح تإعطاء البند )صفر( في حالة عدم الإفصاح عن البند الإ

 :19نسبة الافصاح المحاسبى عن البعد الإجتماعى للإستدامة فى ضوء جائحة كوفيد  -

X  =
 عدد البنود المفصا عن ا

اجمالي عدد بنود البعد الاجتماعي
  ×100 
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 المتغيرات الرقابية: 3.3.1.4
استتتنادا إلى تحلي  الدراستتات الستتابقة اتلاتتا دن رناك بعض المتغيرات الأخرى ب حل الإفصتتاح 

المحاسبي عن تقارير الاستدامة قد تؤثر على جودة الأرباح المحاسبية. تتل تلامين المتغيرات الرقابية 

؛ 2015يجي، ؛ مل 2019للاتتتتتتبع العحقة بين المتغيرات المستتتتتتتقلة تالمتغير التابو كما يلي )إبراريل، 

 (:2018قندي ، 

 تتقاس باللوغاريتل الطبيعي لاجمالي الأصوا. (:SIZEحجم الشركة ) -

إجمالي ÷ يتل قياستتتتتت ا بقستتتتتتمة )مجموع إجمالي الالتزامات  (:LEVدرجة الرافعة المالية ) -

 الأصوا في م اية السنة المالية(.

 الأصوا(اجمالي ÷ تيتل قياس ا بقسمة )صافي الربا  (:ROAربحية الشركة ) -

إجمالي الأصوا( ÷ تيتل قياس ا بقسمة )الأصوا الحابتة  (:Tangدرجة ملموسية الأصول ) -

 ×100 

تيتل قياس ا بقسمة )ماته قرح التدفقات النقدية التشغيلية  (:OCFالتدفقات النقدية التشغيلية ) -

  إجمالي الأصوا.÷ الداخلة عن الفترة من التدفقات النقدية التشغيلية ال ارجة عن الفترة( 

  :تحليل البيانات واختبار فروض ونماذج الدراسة 2.4
حة فرتض تمماقا ي دل رذا القستتل إلى تحلي  بيامات الشتتركات عينة الدراستتة تاختبار مدى صتت

تالتي تشتتتم   اختبار الفرتض الدراستتتة تقلك من خحا الإحصتتتاء الوصتتتفي لبيامات عينة الدراستتتة؛ ثل

قدرة. تقلك لل اررة موضتتتوع  خطوتين؛ اختبار فرتض تمماقا الدراستتتة، ثل اختبار صتتتحة النتائه الما

الدراستتة تال اصتتة بمدى تأثير الإفصتتاح المحاستتبي عن البعد الاجتماعي لحستتتدامة في ضتتوء جائحة 

صرية حي  تل قياس على استمرارية الأرباح المحاسبية في الشركات المدرجة بالبورصة الم 19كوفيد 

البعد من ه تحلي  المحتوى لتحديد بنود الإفصتتاح المحاستتبي عن البًعد الاجتماعي لحستتتدامة، من خحا 

من خحا متغير ترمي  19تتل قياس جائحة كوفيد  لحستتتتدامة التي افصتتتحت عن ا الشتتتركةالاجتماعي 

ما قب  الجائحة. تدخيراً تل قياس  ( في ستتنوات0تالقيمة ) 19( في ستتنوات جائحة كوفيد 1يأخذ القيمة )

لك  شتتتركة في معادلة امحدار بين  β1 تقدير معام  الامحدار استتتتمرارية الأرباح المحاستتتبية من خحا 

 الأرباح الحالية تالأرباح المستقبلية.

 الإحصاء الوصفي لبيانات عينة الدراسة: 1.2.4
ي الف ل المتعم  لل اررة مح  الدراستتة تمح  الإحصتاء الوصتفي درمية بالغة لما ل ا من دتر رام ف

تالأبعاد المرتبطة ب ا تكذلك رصتتتتد القيل التي قد تكون غير منطقية في المجاا تل ا تفستتتتيرات م تلفة 

 (:4/2رو مبين في الجدتا رقل ) تتتمح  رذس المرحلة كما

  



 

 ..................... على 19-كوفيد جائحة ضوء في الاجتماعية الاستدامة عن المحاسبي الإفصاح تأثير

 رشاد سعيد دينا العطار، عمران؛ محمد رجب البغدادي، الغفار؛ عبد عبيد حسن عزام،
 

590 
 

م2024مبر للدراسات والبحوث المالية والإدارية المجلد السادس عشر )عدد خاص( سبتالمجلة العلمية   

 ( 4/2جدول )

  الإحصاء الوصفي
 المشاهدات أعلى قيمة أدنى قيمة الإنحراف المعياري المتوسط  المتغير

EP 

 

overall4  -0.5017 0.4927 -1.5000 0.6631 N =     234 

between5  0.3722 -1.2890 0.1457 n =      39 

within6  0.3274 -1.6688 0.5915 T =       6 

Soc 

 

overall 0.233 0.130 0.040 0.580 N =     234 

between  0.118 0.080 0.480 n =      39 

within  0.056 -0.094 0.513 T =       6 

Size 

 

overall 21.145 1.582 18.339 24.916 N =     234 

between  1.586 18.507 24.619 n =      39 

within  0.200 20.277 21.936 T =       6 

Lev 

 

overall 0.494 0.233 0.082 1.039 N =     234 

between  0.216 0.173 1.017 n =      39 

within  0.094 0.139 0.950 T =       6 

ROA 

 

overall 0.059 0.097 -0.154 0.274 N =     234 

between  0.081 -0.135 0.274 n =      39 

within  0.054 -0.171 0.224 T =       6 

Tang 

 

overall 0.381 0.210 0.021 0.940 N =     234 

between  0.189 0.024 0.841 n =      39 

within  0.095 0.170 1.033 T =       6 

OCF 

 

overall 0.070 0.113 -0.208 0.346 N =     234 

between  0.069 -0.091 0.268 n =      39 

within  0.090 -0.183 0.372 T =       6 

الإحصاء الوصفي للمتغيرات على مستوى المشاردات تالشركات تخحا  يعرض الجدول السابق

 قلك كما يلي: توضيافترة الدراسة تيمكن 

، تيحح  ارتفاع الامحرال المعياري في  -0.5017مقدارEP  متوسطططط اسطططتمرارية الأرباحبلغ 

ت عينة الدراسة مما يعني عدم تجامط استمرارية الأرباح في المشاردا 0.4927العينة كك  تالذي بلغ 

تدن ال اررة قد تكون غير متماثلة في الستتوا المصتتري؛ تديلاتتا تشتتير متائه الامحرال المعياري بين 

شتتتتركة على عدم التجامط بين رذس الشتتتتركات م راً لارتفاع الامحرال  39الشتتتتركات عينة الدراستتتتة 

لمعياري خحا فترة عن المتوستتتتتع، كما يشتتتتتير الارتفاع في الامحرال ا 0.3722المعياري تالذي بلغ 

للمشتتتتتاردات كك  تبين  عن الامحرال المعياري 0.3274الدراستتتتتة لك  شتتتتتركة علي حدة تالذي بلغ 

                                                           
 مشاهدة. 234( وعددهم Nيشير ذلك إلى الاختلاف على مستوى المشاهدات ككل )4
 شركة. 39( وعددهم nيشير ذلك إلى الاختلاف بين الشركات )5
 سنوات. 6( وعددهم Tيشير ذلك إلى الاختلاف خلال فترة الدراسة )6
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الشركات علي دن التذبذر لك  شركة علي حدة في استمرارية الأرباح مرتفعا مسبيا خحا فترة الدراسة 

 لك  شركة علي حدة.

 0.233قد بلغ   Soc جتماعي لحستتتتدامةعن الباعد الا ويلاحظ أن متوسطططط الإفصطططاح المحاسطططبي

شير إلى ام فاض  شركات المصرية في الباعد الاجتماعي لحستدامة، تيحح   مي ترو ما ي ستحمار ال تا

ممتتا يعني عتتدم تجتتامط الإفصتتتتتتتتاح  0.130ارتفتتاع الامحرال المعيتتاري في العينتتة ككتت  تالتتذي بلغ 

ات عينة الدراسة مما يعني عدم تجامط ممارسات المحاسبي عن الباعد الاجتماعي لحستدامة في المشارد

الاستتدامة ال اص بالباعد الاجتماعي في الستوا المصتري؛ تديلاتا تشتير متائه الامحرال المعياري بين 

شتتتتركة على عدم التجامط بين رذس الشتتتتركات م راً لارتفاع الامحرال  39الشتتتتركات عينة الدراستتتتة 

ا يشير الام فاض النسبي في الامحرال المعياري خحا عن المتوسع، كم 0.118المعياري تالذي بلغ 

للمشتتتاردات كك  تبين  عن الامحرال المعياري 0.056فترة الدراستتتة لك  شتتتركة علي حدة تالذي بلغ 

الشركات علي دن التذبذر لك  شركة علي حدة في الإفصاح المحاسبي عن الباعد الاجتماعي لحستدامة 

ة علي حدة ترو ما يعكط دن ممارسات الاستدامة ال اصة بالبعد من فض خحا فترة الدراسة لك  شرك

 الاجتماعي متشابح لك  شركة على حدة خحا فترة الدراسة.

، تيحح  ام فاض الامحرال 21.145قد بلغ  SIZE حجم الشططططططركات ويلاحظ أن  متوسططططططط

مما يعني تجامط حجل الشتتتتتتركات في المشتتتتتتاردات عينة   1.582المعياري في العينة كك  تالذي بلغ 

شركة على التجامط  39الدراسة؛ تديلاا تشير متائه الامحرال المعياري بين الشركات عينة الدراسة 

عن المتوستتتتتع، كما يشتتتتتير  1.586بين رذس الشتتتتتركات م راً لام فاض الامحرال المعياري تالذي بلغ 

عن  0.20رة الدراستتتتتتتة لك  شتتتتتتركة علي حدة تالذي بلغ الام فاض في الامحرال المعياري خحا فت

للمشتتتتاردات كك  تبين الشتتتتركات علي دن التذبذر لك  شتتتتركة علي حدة في حجل  الامحرال المعياري

 خحا فترة الدراسة لك  شركة علي حدة.  مسبياالشركات من فض 

تماد الشركات ، مما يشير على اع0.494قد بلغ   LEVويلاحظ أن اعتماد الشركات على الديون

على ريكتت  تمويتت  متوامن بين التتديون تحقوا الملكيتتة في تمويتت  الاستتتتتتتحمتتارات، تيحح  ام فتتاض 

مما يعني تجامط الرافعة المالية في المشتتتاردات  0.233الامحرال المعياري في العينة كك  تالذي بلغ 

شتتتركة على  39دراستتتة عينة الدراستتتة؛ تديلاتتتا تشتتتير متائه الامحرال المعياري بين الشتتتركات عينة ال

عن المتوستتتع، كما  0.216التجامط بين رذس الشتتتركات م راً لام فاض الامحرال المعياري تالذي بلغ 

 0.094يشتتتير الام فاض في الامحرال المعياري خحا فترة الدراستتتة لك  شتتتركة علي حدة تالذي بلغ 

ك  شتتتتتركة علي حدة في للمشتتتتتاردات كك  تبين الشتتتتتركات علي دن التذبذر ل عن الامحرال المعياري

الرافعة المالية من فض مستتتتتبيا خحا فترة الدراستتتتتة لك  شتتتتتركة علي حدة. تيحح  دن الحد الأقصتتتتتى 

للرافعة المالية دكبر من تاحد صتتحيا ترو ما يعني دن الالتزامات دكبر من دصتتوا الشتتركة تترجو رذس 

لملكية مما جع  حقوا الملكية ال اررة إلى تجود بعض الشركات لدي ا خسائر مرحلة دكبر من حقوا ا

لدي ا ستتتالبة تت  ر رذس ال اررة في العديد من الشتتتركات من ا على ستتتبي  المحاا شتتتركة حديد عز لعام 

 .2018،2019تشركة دسيك للتعدين في  2020

، تيحح  ارتفاع الامحرال المعياري 0.059بلغ  قدROA  ربحية الشركات متوسطتيحح  دن 

مما يعني عدم تجامط ربحية الشركات في المشاردات عينة الدراسة؛  0.097 بلغفي العينة كك  تالذي 

تديلاتتتتتتا تشتتتتتتير متائه الامحرال المعياري بين الشتتتتتتركات عينة الدراستتتتتتة على عدم التجامط بين رذس 

عن المتوستتع، كما يشتتير الارتفاع في  0.081الشتتركات م راً لارتفاع الامحرال المعياري تالذي بلغ 
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علي دن التذبذر لك   0.054ياري خحا فترة الدراستتتة لك  شتتتركة علي حدة تالذي بلغ الامحرال المع

 شركة علي حدة في ربحية الشركات مرتفو مسبيا خحا فترة الدراسة لك  شركة علي حدة. 

، تيحح  ارتفاع الامحرال 0.381 مقدارTANG ملموسططططططية هيكل الأصططططططول  متوسططططططط بلغ  

نة كك  تالذي  ية ريك  الأصتتتتتتوا في  0.210بلغ المعياري في العي مما يعني عدم تجامط ملموستتتتتت

المشاردات عينة الدراسة؛ تديلاا تشير متائه الامحرال المعياري بين الشركات عينة الدراسة على عدم 

عن المتوستتتتع، كما  0.189التجامط بين رذس الشتتتتركات م راً لارتفاع الامحرال المعياري تالذي بلغ 

 0.095ل المعياري خحا فترة الدراستتتة لك  شتتتركة علي حدة تالذي بلغ يشتتتير الام فاض في الامحرا

للمشتتتتتاردات كك  تبين الشتتتتتركات علي دن التذبذر لك  شتتتتتركة علي حدة في  عن الامحرال المعياري

 درجة ملموسية الأصوا من فض مسبيا خحا فترة الدراسة لك  شركة علي حدة. 

من حجل الأصتتوا، تيحح  ارتفاع  0.07قدار م OCFمتوسططط التدفقات النقدية التشططغيلية بلغ 

مما يعني عدم تجامط التدفقات النقدية التشغيلية   0.113الامحرال المعياري في العينة كك  تالذي بلغ 

في المشاردات عينة الدراسة؛ تديلاا تشير متائه الامحرال المعياري بين الشركات عينة الدراسة على 

عن المتوستتتتع،  0.069اً لارتفاع الامحرال المعياري تالذي بلغ عدم التجامط بين رذس الشتتتتركات م ر

كما يشتتتتتتير الام فاض في الامحرال المعياري خحا فترة الدراستتتتتتة لك  شتتتتتتركة علي حدة تالذي بلغ 

علي دن التذبذر لك  شتتتركة علي حدة في قيمة الشتتتركة مرتفو مستتتبيا خحا فترة الدراستتتة لك   0.090

 شركة علي حدة.

 لارتباط بين المتغيرات:اختبار ا 2.2.4
 ( مصفوفة الارتباق.4/8جدتا )

 (8) (7) (6) (5) (4) (3) (2) (1) المتغيرات
اسطططططططتمرارية  (1)

 EPالأرباح 
1.000        

الطططططبطططططعطططططد   (2)

 Socالاجتماعي 
0.100 1.000       

جائحة كوفيد  (3)

19  

Covid_19 

0.152** 0.104 1.000      

حجم الشركة   (4)

Size 
-0.102 0.257*** 0.063 1.000     

الططططرافططططعططططة   (5)

 Levالمالية 
-0.111* -0.134** 0.046 0.301*** 1.000    

الطططربطططحطططيططططة   (6)

ROA 
0.146** 0.216*** 0.034 -0.033 

-

0.573*** 
1.000   

درجططططططططة   (7)

ملموسية الأصول 

Tang 

-

0.259*** 
-0.156** 

-

0.090 
0.219*** 0.258*** 

-

0.435*** 
1.000  

الططططتططططدفططططقططططات (8)

النقدية التشطططغيلية 

OCF 

-0.022 0.146** 0.025 0.026 
-

0.287*** 
0.462*** 0.011 1.000 

*** p<0.01, ** p<0.05, * p<0.1 

 كشفت نتائج الارتباط عن التالي:
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تجود عحقة ارتباق قردية خطية غير معنوية بين استتتتمرارية الأرباح تبين الإفصتتتاح المحاستتتبي  -

 0.128عند معنوية  0.10الاجتماعي لحستدامة حي  بلغ معام  الارتباق محوعن الباعد 

عند  19تجود عحقة ارتباق قردية خطية معنوية بين استتتتتتتمرارية الأرباح تبين جائحة كوفيد  -

مما يشتتتتتتير دن  0.020عند معنوية  0.152حي  بلغ معام  الارتباق محو  %5مستتتتتتتوي معنوية 

 .19ي ا استمرارية الأرباح عن فترات ما قب  جائحة كوفيد تزداد ف 19فترات جائحة كوفيد 

تجود عحقة ارتباق عكسية خطية غير معنوية بين استمرارية الأرباح تبين حجل الشركة حي  بلغ  -

 0.120عند معنوية  0.102معام  الارتباق محو 

ماد على تجود عحقة ارتباق عكستتتتتية خطية معنوية بين استتتتتتمرارية الأرباح تبين مستتتتتتوى الاعت -

عند  0.111حي  بلغ معام  الارتباق محو %01الديون )الرافعة المالية( عند مستتتتتتتوي معنوية 

 مما يشير دن ميادة الاعتماد على الديون قد يؤدي إلى ام فاض استمرارية الأرباح. 0.090معنوية 

عند  ROAتجود عحقة ارتباق قردية خطية معنوية بين استمرارية الأرباح تبين ربحية الشركة  -

مما يشير دن ميادة   0.026عند معنوية 0.146حي  بلغ معام  الارتباق محو  %5مستوي معنوية 

 ربحية الشركة قد يؤدي إلى ميادة استمرارية الأرباح.

تبين درجة ملموستتية الأصتتوا  تجود عحقة ارتباق عكستتية خطية معنوية بين استتتمرارية الأرباح -

مما يشير دن   0.000عند معنوية  0.259  الارتباق محو حي  بلغ معام %1عند مستوي معنوية 

 ميادة درجة ملموسية الأصوا قد يؤدي إلى ام فاض استمرارية الأرباح.

تجود عحقة ارتباق عكستتتتتتية خطية غير معنوية بين استتتتتتتمرارية الأرباح تبين التدفقات النقدية  -

 0.733عند معنوية  0.022التشغيلية حي  بلغ معام  الارتباق محو 

 اختبار الفروض:  3.2.4
على   19اختبار تأثير الإفصطططاح المحاسطططبي عن البعُد الاجتماعي للاسطططتدامة في ضطططوء جائحة كوفيد 

 استمرارية الأرباح

 تتشم  اختبار الفرتض التالية:

  :فرض الدراسة الأول 

على استمرارية " لا يوجد تأثير معنوي لمستويات لإفصاح المحاسبي عن الباعد الاجتماعي لحستدامة 

 الأرباح في الشركات المدرجة بالبورصة المصرية."

 من خحا النموقا التالي: حي  يتل اختبار فرض الدراسة الأتا
𝑬𝑬𝑬,𝑬= 𝑬𝑬 + 𝑬𝑬 𝑬𝑬𝑬𝑬,𝑬 +  𝑬𝑬 𝑬𝑬𝑬𝑬𝑬_𝑬𝑬𝑬 + 𝑬𝑬 𝑬𝑬𝑬𝑬𝑬,𝑬 +

𝑬𝑬 𝑬𝑬𝑬𝑬,𝑬 + 𝑬𝑬 𝑬𝑬𝑬𝑬,𝑬 + 𝑬𝑬 𝑬𝑬𝑬𝑬𝑬,𝑬 + 𝑬𝑬 𝑬𝑬𝑬𝑬,𝑬 + 𝑬𝑬,𝑬 

 :فرض الدراسة الثاني 

 19"لا يوجد تأثير معنوي للإفصاح المحاسبي عن الباعد الاجتماعي لحستدامة في ضوء جائحة كوفيد 

 على استمرارية الأرباح في الشركات المدرجة بالبورصة المصرية."

 حي  يتل اختبار فرض الدراسة السابو من خحا النموقا التالي:

𝑬𝑬𝑬,𝑬 = 𝑬𝑬 + 𝑬𝑬𝑬𝑬𝑬 ∗ 𝑬𝑬𝑬𝑬𝑬_𝑬𝑬𝑬 + 𝑬𝑬 𝑬𝑬𝑬𝑬𝑬,𝑬 +

𝑬𝑬 𝑬𝑬𝑬𝑬,𝑬 + 𝑬𝑬 𝑬𝑬𝑬𝑬,𝑬 + 𝑬𝑬 𝑬𝑬𝑬𝑬𝑬,𝑬 + 𝑬𝑬 𝑬𝑬𝑬𝑬,𝑬 + 𝑬𝑬,𝑬 
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تل اختبار فرتض الدراستتة الستتابقة من خحا قريقة المربعات الصتتغرى، تاختبار جودة تقديرات 

للتأكيد على صتتتحة النتائه تإمكامية تعميم ا تالاستتتتفادة من ا على مستتتتوى  الصتتتغرىقريقة المربعات 

 الإدارة تالمستحمرين تالج ات المن مة للسوا المالي تالرقابة على مستويات الإفصاح:

 :OLSاختبار جودة نتائج فرض الدراسة السادس والسابع بطريقة المربعات الصغرى  -

لنموقا ال امط تالستتتتتادس باستتتتتت دام قريقة المربعات يمكن توضتتتتتيا متائه اختبار جودة متائه ا

 (:4/9التالي كمارو موضا في الجدتا رقل ) النحوالصغرى تقلك على 

2، 1( جودة نتائج نموذج 4/9جدول )  

1نموذج  2نموذج    

Soc, Covid_19  EP Soc*Covid_19  EP 

 VIF التوصي  المتغير VIF التوصي  المتغير

 ROA 2.255 الربحية ROA 2.255 الربحية

 Lev 1.704 الرافعة المالية Lev 1.735 الرافعة المالية

 Tang 1.424 درجة ملموسية الأصوا Tang 1.452 درجة ملموسية الأصوا

 OCF 1.371 التدفقات النقدية التشغيلية OCF 1.379 التدفقات النقدية التشغيلية

 Size 1.255 حجل الشركة Size 1.343 حجل الشركة

19البعد الاجتماعي* كوفيد  Soc 1.189 البعد الاجتماعي  Soc Covid19 1.067 

 1.513 متوسع معام  تلا ل التباين Covid 19 1.026 19جائحة كوفيد 

   1.483 متوسع معام  تلا ل التباين

 التغاير
Statistics 

P-value 

0.04 

0.8328 
 التغاير

Statistics 

P-value 

0.01 

0.9422 

 اختبار

Ramsey RESET 

Statistics 

P-value 

0.91 

0.4366 

 اختبار

Ramsey RESET 

Statistics 

P-value 

1.39 

0.2461 

 الارتباق الذاتي
Statistics 

P-value 

18.777 

0.0001 
 الارتباق الذاتي

Statistics 

P-value 

18.811 

0.0001 

بعد تقدير النموقا باستتت دام قريقة المربعات الصتتغرى يحح   وبالكشططع عن المشططاكل القياسططية

في ك  المتغيرات  10دق  من  VIFحي  إن معام   دن عدم تجود مشتتتتتتكلة الارتباق ال طي المتعدد،

المفستترة لمستتتويات استتتمرارية الأرباح في مموقجي الدراستتة الستتابقة، تيتلاتتا عدم تجود مشتتكلة عدم 

مما يشتير إلى تجامط  %5دكبر من  P-valueلنموقا الدراستة، حي  إن قيمة  العشتوائيتجامط ال طأ 

شتتتركات عينة الدراستتتة في مماقا جودة الأرباح الستتتابقة. بينما يوجد مشتتتكلة في الارتباق الذاتي لل طأ 

تيحح  إن المستتتتويات الحالية لاستتتتمرارية الأرباح  %5دق  من  P-valueالعشتتتوائي، حي  إن قيمة 

مستتتويات الستتابقة لاستتتمرارية الأرباح، كما يحح  تجود جودة في توصتتي  النموقا حي  مرتبطة بال

 .  %5دكبر من   Ramsey RESET testلاختبار   p-valueقيمة 

تيمكن عحا مشتتتتاك  القياس تالوصتتتتوا إلى النتائه التالية من خحا استتتتت دام قريقة المربعات 

لعحا عدم تجامط التباين مو دخذ التأثير   Generalized Least Square GLSالصتتتغرى المعممة 

الحابت للستتتتنوات لعحا مشتتتتكلة الارتباق الذاتي، تبالتالي يمكن عرض النتائه الن ائية للنموقا ال امط 

 (:4/10تالسادس بعد عحا مشاك  القياس تقلك على النحو التالي كمارو مبين في الجدتا رقل )
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2،  1( اختبار نموذج 4/10جدول )  

 التوصيع المتغير

1نموذج  2نموذج    

Soc, Covid_19  EP 
Soc*Covid_19 

 EP 

 -- Soc 0.303 البعد الاجتماعي

19جائحة كوفيد   Covid_19 0.1768* -- 

19كوفيد  **Soc_Covid19 -- 0.3555 البعد الاجتماعي_

 Size - 0.008 - 0.005 حجم الشركة

 S SLEV - 0.067 -0.059الرافعة المالية
 ***S SLEV2 0.0719*** 0.0718الرافعة المالية2

 **ROA 1.0749** 1.1339 الربحية
 ***ROA2 -8.2951*** -8.4997 الربحية2

 ***Tang -0.5204*** -0.5553 درجة ملموسية الأصول

 OCF -0.302 - 0.227 التدفقات النقدية التشغيلية

 cons -0.299 -0.247_ الثابت

 Obs 234 234 المشاهدات

 R2 0.162 0.149 معامل التحديد

 F Prob>F 0.000 0.000 الاحتمالية

 من الجدول السابق يتضح الآتي:

 في النموقجين. %5دق  من  p-valueيمكن قبوا مماقا الدراسة كك  حي  إن قيمة  -

 19للتأثير المباشر لجائحة كوفيد  0.162مقدار  R2بلغت القدرة التفسيرية للنماقا المقدرة  -

تالإفصاح عن الباعد الاجتماعي لحستدامة على استمرارية الأرباح. بينما يفسر التأثير غير 

على العحقة بين الإفصاح عن الباعد الاجتماعي لحستدامة  19المباشر لجائحة كوفيد 

ر في الباعد الاجتماعي لحستدامة تكذلك مما يعكط درمية الاستحما 0.149تاستمرارية الأرباح 

دت دي جائحة دخرى لتأثيررا المباشر على جودة  19درمية الت طيع للتعام  مو جائحة كوفيد 

 الأرباح.

عدم تجود تأثير معنوي للإفصاح المحاسبي عن الباعد الاجتماعي لحستدامة على استمرارية  -

 الأرباح في الشركات المدرجة بالبورصة المصرية.

على استمرارية الأرباح مما يعنى دن  19تجود تأثير معنوي مباشر قردي لجائحة كوفيد  -

تيرجو  19تتميز باستمرارية لبرباح عن الفترات قب  جائحة كوفيد  19فترات جائحة كوفيد 

رذا لأن شركات عينة الدراسة تتلامن شركات تنتمي للقطاع الصحي تالذي تأثرا إيجابيا على 

 . 19في فترات جائحة كوفيد مستوى الأرباح 

على العحقة بين الإفصاح المحاسبي عن الباعد  19تجود تأثير موجب معنوي لجائحة كوفيد  -

الاجتماعي تاستمرارية الأرباح ترو ما يعكط دن الأممات تبرم درمية تتأثير الاستحمار 

 تالإفصاح عن البعد الاجتماعي لحستدامة على جودة الأرباح.

ر معنوي لحجل الشركة تالرافعة المالية تالتدفقات النقدية التشغيلية على عدم تجود تأثي -

 .%10دكبر من   p-valueاستمرارية الأرباح حي  دن قيمة 
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تجود تأثير معنوي مباشر عكسي لمستوى ملموسية الأصوا على استمرارية الأرباح كمؤشر  -

تحد من استمرارية الأرباح لجودة الأرباح تبالتالي فين كحافة الأصوا الحابتة الملموسة 

 المحاسبية.

تجود تأثير غير خطي لمستوى ربحية الشركات على استمرارية الأرباح، حي  إن معام   -

ROA   2موجب تمعنوي، تمعامROA  سالب تمعنوي، مما يدا على تجود عحقة تشبح

(U) لمدرجة مقلور، تتشير إلى تجود مستوى دمح  للربحية لتحقي  الاستدامة في الشركات ا

بالبورصة المصرية تدن دي امحرال عنح يحد من قدرة الشركات على تحقي  الاستمرارية في 

 رذس الربحية.

 ومما سبق يمكن عرض نتيجة الفروض كما يلي:
 النتيجة الفرض رقم

1 
"لا يوجد تأثير معنوي للإفصتتاح المحاستتبي عن الباعد الاجتماعي لحستتتدامة 

 الشركات المدرجة بالبورصة المصرية"على استمرارية الأرباح في 

تل قبوا 

 الفرض

2 

"لا يوجد تأثير معنوي للإفصتتاح المحاستتبي عن الباعد الاجتماعي لحستتتدامة 

على استتتمرارية الأرباح في الشتتركات المدرجة  19في ضتتوء جائحة كوفيد 

 بالبورصة المصرية"

تل رفض 

 الفرض

 نتائج الدراسة:

على العديد من الشتتتتركات ، بستتتتبب  19-دعقبت جائحة كوفيد  دثرت الأممة الاقتصتتتتادية التي -

التباعد الاجتماعي تعمليات الإغحا حي  تل إيقال الأعماا التجارية التي يتفاع  في ا العمحء 

مو بعلاتت ل البعض مما ددى إلى تأخيرات التستتليل على مستتتوى ستتحستت  التوريد، تتستتبب في 

الن ر في تأثيرات جائحة  عدم توامن دداء الشتتركات في جميو الصتتناعات تقريبًا مما استتتدعى

على استتتمرارية الشتتركات ، حي   دن عواقبح ستتت   ممتدة لعقود، تبالتالي كحدث  19-كوفيد 

على الشتتتتتتركات  فيما يتعل  بيجراءات  19-قوي  الأج  من المفترض دن يؤثر جائحة كوفيد 

 الاستدامة في المستقب .

تدام - ة معلومات لمت ذي القرارات يوفر الإفصتتتتتتتاح المحاستتتتتتبي عن البعد الاجتماعي لحستتتتتت

الاستحمارية مما يحد من عدم تماث  المعلومات تممارسات إدارة الأرباح مما قد ينعكط ايجابيا 

 على استمرارية الأرباح المحاسبية.

فيما يتعل  بالإفصتتتاح عن البعد الاجتماعي لحستتتتدامة، كشتتتفت النتائه دن الشتتتركات المدرجة  -

 . في المتوسع  %23.3حوالي   دفصحت في التقارير السنوية عن

فيما يتعل  بتحلي  الارتباق بين الافصتتاح عن البعد الاجتماعي لحستتتدامة تاستتتمرارية الأرباح  -

عحقة ارتباق قردية خطية مباشتتتتتر المحاستتتتتبية، فقد دن رت متائه تحلي  الارتباق عن تجود 

ماعي  غير معنوية عد الاجت ئات الإفصتتتتتتتاح المحاستتتتتتبي عن البا بين استتتتتتتمرارية الأرباح تف

 لحستدامة.

فيما يتعل  بالمتغيرات الرقابية )ربحية الشتتتتركة، الرافعة المالية، درجة ملموستتتتية الأصتتتتوا،  -

تحجل الشركة، تالتدفقات النقدية التشغيلية(، فقد توصلت الدراسة لوجود عحقة ارتباق قردية 

، تربحية الشتتتتتتركة، كما 19رة معنوية بين استتتتتتتمرارية الأرباح تجائحة كوفيد خطية مباشتتتتتت

دن رت متائه تحلي  الارتباق عن تجود عحقة ارتباق عكستتتتتتية خطية مباشتتتتتتر معنوية بين 



 

 ..................... على 19-كوفيد جائحة ضوء في الاجتماعية الاستدامة عن المحاسبي الإفصاح تأثير

 رشاد سعيد دينا العطار، عمران؛ محمد رجب البغدادي، الغفار؛ عبد عبيد حسن عزام،
 

597 
 

م2024مبر للدراسات والبحوث المالية والإدارية المجلد السادس عشر )عدد خاص( سبتالمجلة العلمية   

استتتتتتتمرارية الأرباح، تمستتتتتتتوى الاعتماد على الديون )الرافعة المالية(، تدرجة ملموستتتتتتية 

رتباق عن تجود عحقة ارتباق عكسية خطية مباشر غير الأصوا، كما دن رت متائه تحلي  الا

 معنوية بين استمرارية الأرباح تحجل الشركة، تالتدفقات النقدية التشغيلية.

عدم تجود تأثير معنوي لمستتتويات الإفصتتاح المحاستتبي عن الباعد الاجتماعي لحستتتدامة على  -

 استمرارية الأرباح في الشركات المقيدة بالبورصة المصرية.

جود تأثير معنوي للإفصاح المحاسبي عن الباعد الاجتماعي لحستدامة في ضوء جائحة كوفيد ت -

 على استمرارية الأرباح في الشركات المقيدة بالبورصة المصرية. 19

 توصيات الدراسة:

ضرترة التوسو في الإفصاح عن معلومات البعد الاجتماعي لحستدامة بالشركات، مما يس ل  -

ستمرارية الأرباح فى تحسين مستوى ا ساعد في تحقي  ا شفافية تيزيد من ثقة المستحمرين تي ل

 المحاسبية.

ضتترترة إصتتدار معيار محاستتبي ين ل كيفية إعداد تعرض ممارستتات التنمية المستتتدامة يمح   -

 إقار عام للشركات يساعدرا في القياس تالافصاح عن دبعاد الاستدامة .

ل شتتت ادات مستتتتقلة تمزايا استتتتحمارية لتعزيز منا الشتتتركات التي تفصتتتا بشتتتك  كام  تشتتتفا -

الإفصاح تفرض عقوبات قامومية على الشركات التي ت ال  متطلبات الإفصاح المتعلقة بأبعاد 

الاستتتتدامة. ترذس العقوبات قد تشتتتم  غرامات مالية، إيقال العم ، دت حتى إغحا الشتتتركة في 

 حالة امت اكات خطير

فعالة للاتتتتتتمان الالتزام بمتطلبات الإفصتتتتتتاح المتعلقة بالبعد تضتتتتتتو دم مة قامومية تتن يمية  -

الاجتماعي لحستدامة تفرض عقوبات مناسبة على الم الفين، مما يشجو الشركات على تحقي  

 .المستويات المحلى للإفصاح تالالتزام بممارسات الاستدامة

امة تتوجيح ضترترة تطوير المؤشتر المصتري لاستتدامة الشتركات لتعزيز الممارستات المستتد -

الاستتتحمار المستتتدام، حي  يمكن للمؤشتتر المصتتري لاستتتدامة الشتتركات دن يستتاعد في توجيح 

الاستتتحمار محو الشتتركات التي تتمتو بأداء مستتتدام قوي، حي  يعتبر المؤشتتر دداة قياستتية تقيط 

 دداء الشركات في مجالات الاستدامة.

 دراسات مستقبلية مقترحة:

 .امة الشركات: دراسة حالة في قطاع التكنولوجيا الن يفةالابتكار الاجتماعي تاستد -

 .تكام  البعد الاجتماعي في استراتيجيات إدارة سلسلة التوريد المستدامة للشركات -

 .تأثير البلوك تشين على إدارة النفايات تالاستدامة البيئية للشركات -

 .ستدامة الشركاتتحسين فحة السحمة تجودة المنتجات باست دام البلوك تشين لتعزيز ا -

 .تكنولوجيا البلوك تشين تتحسين دداء سلسلة التوريد المستدامة للشركات -
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 مراجع الدراسة
 : المراجع العربية:أولاً 

(، مدى إفصتتتاح شتتتركات المستتتارمة الستتتعودية عن المستتتئولية 2019) ،عبدالحليل، دحمد حامد محمود

مجلة العلوم الإدارية والاقتصطططططططادية، كلية ة، الإجتماعية فى تقاريررا المالية: دراستتتتتتتة ميدامي

 .115-61( ص ص 1)13، جامعة القصيل، الاقتصاد والإدارة

(، معوقات الإفصتتتاح المحاستتتبي عن فرض الاستتتتمرارية في ن  2021غريب محمد، ) ز،عبدالعزي

كلية التجارة، جامعة بور ستتعيد، ، مجلة البحوث المالية والتجارية حدث جائحة فيرتس کورتما،

2(2)201-244 . 

 (covid-19) (، جتتائحتتة الفيرتس التتتاجي2020العبيتتدي، ختتالتتد عبيتتد احمتتد؛ تستتتتتتتاميتتة، قرارة، )

تامعكاستتتتاتح على تقارير المستتتتؤتلية الاجتماعية: دراستتتتة مستتتتحية من تج ة م ر مجموعة من 

مجلة العلوم الاقتصططادية (، ، مصتترالمحاستتبين تالمدققين من ثحثة جم وريات )العراا، الجزائر

، كلية العلوم الاقتصتتتتتادية تالتجارية تعلوم التيستتتتتير، جامعة محمد بوضتتتتتيال والعلوم التجارية

 . 80 -61( 3)13المسيلة، 

(، تأثير التحف  المحاستتتبي على کفاءة القرارات الاستتتتحمارية للشتتترکات 2018) ،ياستتتر ستتتعيد قندي ,

، كلية التجارة، جامعة مجلة البحوث المحاسططططبية الستتتتعودي، المدرجة في ستتتتوا الأتراا المالية

 .-350414،  5 (1) قنطا،

 المستدامة(، دثر الإفصاح المحاسبي عن ممارسات التنمية 2015مجدى مليجي عبد الحکيل، ) ي،مليج

الفکر مجلة   ،على جودة الأرباح المحاستتتتتتبية للشتتتتتترکات المستتتتتتجلة في البورصتتتتتتة الستتتتتتعودية

 .60-1( 5)19التجارة، جامعة عين شمط،، كلية يالمحاسب
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